LEI N2 1.125, DE 3 DE AGOSTO DE 2016.

DA NOVA REDACAO A LEI 639, DE 03 DE
MARCO DE 1999, QUE DISPOE SOBRE
PESSOAL PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DE QUE TRATA O
ART. 37, INCISO IX, DA CF., E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JULIANO DUARTE CAMPOS, Prefeito Municipal de Governador Celso
Ramos, faz saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara

Municipal de Vereadores aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Esta Lei tem por escopo dar nova redagdo a Lei 639, de 03 de margo de 1999,
que dispde sobre pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico de que trata o Art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988. -

Art. 22, — Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, poderdo
ser realizadas admissdes de pessoal por tempo determinado mediante processo seletivo
simplificado nas condigdes e prazo previstos nesta Lei.

Art. 32 - Consideram-se, como de necessidade temporaria de excepcional interesse
publicas admissdes que visem a: '

I = Combater surtos epidémicos;

Il — atender a situagdes de calamidade publica;

Il — manutencao das atividades educacionais;

IV — manutencgao das atividades de saude publica;

V — operagao veraneio;

VI - coleta de lixo e manutencgao da limpeza publica;

VIl — execucdo dos servigos rodoviarios e de transporte municipal;

VIII - participagdo em convénios;

IX — execugao dos servigos rodovidrios e de transporte mu 'c,i7al;

X - saneamento, manutencgdo e abastecimento de dgua; e /




Xl — atender outras situagdes de urgéncia que vierem a ser definida em Lei.

Paragrafo 12 — O prazo da contratacdo temporaria sera pelo tempo necessario a
realizagao do concurso publico, ndo podendo exceder a 12 (doze) meses, ressalvada a
contratagao temporaria para os cargos da carreira do magistério, cujo prazo ndo podera
exceder o ano letivo em que ocorrer a'contratagéo. As admissdes de que trata este
artigo terdo dotagdo especifica e obedecerdo os seguintes prazos:

I = Nas hipéteses dos incisos | e Il, enquanto perdurar o combate epidémico ou situagdo
de calamidade;

Il = Na hipétese do inciso Ill, no decorrer do periodo letivo, em cada exercicio;

Il = Na hipétese do inciso IV, VI, IX e X pelo prazo de até 12 (doze) meses;

IV = Na hipétese do inciso V, pelo prazo de até 03 (trés) meses, em cada temporada; e
V — Nas hipoteses dos incisos‘VII, até a conclusdo do objeto.

Paragrafo 2° — Os prazos de que trata o paragrafo anterior sdao improrrogaveis, exceto
nos casos dos incisos IV, VI, IX e X, que poderao ser prorrogados, por novo ato e por uma
Unica vez, por igual periodo.

Paragrafo 3° — N&o serd admitida a contratagdo tempordria para suprir auséncia de um
servidor, quando houver outro servidor ocupante do mesmo cargo em licenga para atendimento
de interesse particular, cedido para outro 6rgdo ou entidade, em disponibilidade ou capaz de
ser reconduzido ao cargo de origem;

Paragrafo 4° — O Em ndo havendo interessados ou aprovados no concurso publico, os cargos
vagos nao poderdo ser preenchidos por servidores contratados de modo temporario, devendo
a administragdo tomar providencias para realizar um novo concurso publico para
preenchimento das vagas;

Art. 42 - O processo seletivo publico, que serd de provas ou provas e titulos, com prazo
de inscrigdo minimo de 30 (trinta) dias, contados a partir de ampla divulgagao, a qual
deverd ser veiculada em 6rgao oficial, onde houver, e em jornal de ampla circulagdo
local e estadual, além de publica¢50 na pagina da internet da Prefeitura ou da Camara
de Vereadores, juntamente com a previsdo de que as alteragdes para as contratacGes
temporarias realizadas para o preenchimento dos cargos da carreira do magistério se
aplicam a partir do ano letivo de 2017. '

Art. 52 - E vedado desvio de fungdo de pessoa admitida na forma desta Lei.

Art. 6° - Nas admissdes por tempo determinado serdo observadas como vencimento, a
referéncia inicial da tabela de vencimento fixada para os cargos de carreira.

Art.7° - Da portaria de admissdo constara o prazo de contrato, a denominagao de fungdo
e a referéncia, que se identifique o Quadro de Pessoal, bem\como de inciso referido no
artigo 2° para qual esta sendo admitido.

Art.8° - O servidor admitido por tempo determinado fara jus;



| — de 1/12 (um doze avos) do 13° vencimento calculado sobre o vencimento de
dezembro ou do més em for declarado extinto o seu contrato.

Il — as férias, apos transcorrido o intersticio de tempo de servigo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.

Il = ao adicional de ferais de 1/3, observado o disposto no inciso anterior.

Paragrafo 1° - A recontratagdo serd considerada como prorrogagdo de contrato, para
fins de contagem de tempo a.concessdo ao direito de férias.

Paragrafo 2° - Nao serdo indenizadas férias proporcionais, nem as feriais ndo gozadas.

Art.9° - O servidor admitido por tempo determinado ficara sujeito para todos os efeitos
de relagdo de trabalho com a administragdo municipal, as normas do estatuto dos
servidores do Municipio e vinculado ao regime geral de Previdéncia Social.

Art.10 - Para o preenchimento de vagas permanentes do Quadro de Pessoal, exceto o
indicado no item Il, paragrafo primeiro do artigo segundo, o Chefe do executivo
procedera concurso publico no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 11 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo. Revogadas disposi¢cdes em
contrario.

Governador Celso Ramgs, Santa Catarina, em 03 de agosto de 2016.



