CHAMADA PUBLICA N° 98/2022 PROCESSO N° 98/2022

OBJETO: SELECIONAR ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS PARA FIRMAR
PARCERIA, EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAO PARA A CONSECUGAO DE ATIVIDADES DE CO-GESTAO
DO SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU 192.

Matriz para composicao de pontuagcao maxima por critério e item

ASSOCIACAO CHC DE ADMINISTRACAO E ASSISTENCIA HOSPITALAR

CRITERIO DE | PONTUAGAO
CRITERIOS ITEM PONTUAGAO OBTIDA
Experiéncia I Tempo 2 anos 10 pontos 15 pontos 15
(avaliada + de 2 anos 15 pontos
C1 |[segundo tempo e 2 10 pontos
Il N° Unidades 15 pontos 15
volume de +de 2 15 pontos P
atividade) Pontuacdo Méaxima do Critério C1 30 pontos 30
Atende totalmente 2 pontos
I Equipe minima prevista Atende parcialmente 1 ponto 2 pontos 1
N&o atende 0 ponto
Atende totalmente 3 pontos
Modelo dos relatorios assistenciais .
Il - Atende parcialmente 1,5 pontos 3 pontos 3
de indicadores
Nao atende 0 ponto
Atende totalmente 3 pontos
Conhecimento do Modelo dos relatérios de execugao -
c2 |Objeto da 1 financeira Atende parcialmente 1,5 pontos 3 pontos 3
Contratagéo N&ao atende 0 pOﬂtO
Atende totalmente 2 pontos
IV |Diretrizes técnicas e operacionais | Atende parcialmente 1 ponto 2 pontos 2
Nao atende 0 ponto
Atende totalmente 30 pontos
V  |Proposta de atividade assistencial | Atende parcialmente 15 pontos 30 pontos 30

Nao atende

0 ponto




Pontuagdo Maxima do Critério C2 40 pontos 39
) Atende totalmente 5 pontos
| Acoes voltadas a qualidade dos - 5 pontos 5
servicos Atende parcialmente 2,5 pontos p
N&o atende 0 ponto
~ Atende totalmente 5 pontos
Apresentacao . o -
das atividades Il Agoes voltadas aos indicadores | Atende parcialmente 2,5 pontos 5 pontos 5
propostas N&ao atende 0 ponto
C3 referente a Atende totalmente 5 pontos
Qual'ldtelde.da i Plano de Educacao Permanente | Atende parcialmente 2,5 pontos 2 pontos 2
assisténcia -
prestada N&o atende 0 ponto
Fi i tas d Atende totalmente 2 pontos
v U)fo pgra analise e respostas de Atende parcialmente 1 ponto 2 pontos 2
ouvidorias
Nao atende 0 ponto
Pontuacdo Maxima do Critério C3 14 pontos 14
P tad tonca dial Atende totalmente 1 ponto
I r’op.os ade ,m?”” eneao predial, Atende parcialmente 0,5 ponto 1 ponto 1
elétrica, hidraulica e poda e capina
Nao atende 0 ponto
P tad tencéo d Atende totalmente 2 pontos
Apresentacéo I roposta de mantriengao de Atende parcialmente 1 ponto 2 pontos 2
dos meios equipamentos de climatizagéo —
° o N&o atende 0 ponto
C4 c?’ggggr:ri:s P ) di ibilizacio d Atende totalmente 1 ponto
roposta para disponibilizagéo de -
para execucéo I uniformes Atende parcialmente 0,5 ponto 1 ponto 1
das atividades N&ao atende 0 ponto
Proposta de programa de Atende totalmente 2 pontOS
IV |desratizacao, desinsetizacado e Atende parcialmente 1 ponto 2 pontos 2
limpeza de caixa d’agua N3o atende 2 pontos
Pontuagdo Maxima do Critério C4 6 pontos 6
I Até 10% abaixo do valor maximo 5 pontos
] Até 12% abaixo do valor maximo 6 pontos
Il Até 14% abaixo do valor maximo 7 pontos
Valor da - - — 10 pontos 10
C5 Proposta v Até 16% abaixo do valor maximo 8 pontos
Y Até 18% abaixo do valor maximo 9 pontos
VI Até 20% abaixo do valor maximo 10 pontos




Pontuagcdo Maxima do Critério C5

10 pontos

10

TOTAL GERAL DE PONTOS

100 pontos

99

Valor Mensal TR RS 150.000,00
CHC RS 118.441,07
-21,04%




