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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 014 /2018

Juliano Duarte Campos, Prefeito do Municipio de
Governador Celso Ramos, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, considerando o pedido formulado pela
Secretaria de Saude objetivando a contratacdo emergencial e
excepcional de preenchimento dos cargos vacantes, em
funcdo da necessidade do interesse publico voltado para o
atendimento a populacéo carente, bem como, considerando a
necessidade de completar as equipes do ESF - Estratégia de
Saude da Familia, que desenvolvem ag¢fes preventivas e de
promocdo da qualidade de vida da populacdo, e ainda,
mediante as informagdes prestadas pela Diretoria de Recursos
Humanos, que no caso da Secretaria de Salde, os candidatos
aprovados no ultimo processo seletivo simplificado foram
todos contratados, alguns renunciaram a vaga e outros
pediram demisséao, e que verificado no cadastro de reserva do
ultimo concurso publico e dos processos seletivo simplificado
anteriores nao existem candidatos aprovados a serem
chamados, diante da emergéncia e ndo havendo tempo habil
para a conclusdo do concurso publico em andamento, o
retardamento nas contratagdes inviabilizaria o programa ESF
- Estratégia de Saude da Familia, diante disso vem tornar
publico pelo presente edital as normas para realizagcdo do
processo seletivo simplificado objetivando admissao imediata
de profissionais em carater temporario, para atender as
necessidades excepcionais e de carater de urgéncia da
mencionada secretaria.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O processo seletivo simplificado sera realizado sob a responsabilidade e a
coordenacdo da Secretaria de Saude, sob a orientacdo da Secretaria de
Administracdo, através da Diretoria de Recursos Humanos, da Procuradoria-
Geral e do Controle Interno.

1.2. Objetivando a lisura do processo seletivo simplificado, visando a
manutencdo dos principios constitucionais voltados para a administracao
publica, em especial da impessoalidade, moralidade e transparéncia, deverao
ser convidadas para participar de todos os atos do processo, inclusive
supervisao e fiscalizacdo, membros da entidade representativa dos servidores
publicos municipais, ou seja, Sindicato dos Trabalhadores e Servidores dos
Servicos Publicos de Governador Celso Ramos.
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2. DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.

~ CARGA " Tipo de
VAGAS CARGO HABILITACAO < SALARIO
¢ HORARIA Prova
Curso superior completo em
Médico Clinico Medicina, com registro no
01 Geral da Conselho  ou  Orgdo
A0 Fiscalizador do Exercicio da
gzgg‘eeg:‘ da | 40 h R$ 10.250,00 | Titulos
Familia (ESF)
Curso superior completo em
Médico Clinico Medicina, com registro no
02 | Geral Conselho ~ ou ~ Orgdo | 5q, R$5.125,00 | Titulos
Fiscalizador do Exercicio da
Profisséo.

2.1. Além do valor da remuneracdo especifica do quadro os ocupantes dos
cargos terdo direito adicional de insalubridade em grau médio, equivalente a
20% (vinte por cento) do valor do salario minimo vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Serdo realizadas no periodo de 13.08.2018 a 15.08.2018, das 09:00 as
11:30 e das 14:00 as 16:00 horas na sede da Secretaria Municipal de Saude,
situada a Rodovia Francisco Wollinger, KM 14, S/N, Calheiros, na Cidade de
Governador Celso Ramos, Estado de Santa Catarina.

3.2. No ato da inscri¢cdo, o candidato dever& optar por inscrever-se em apenas
um cargo.

3.3. Ao preencher e assinar a respectiva ficha de inscricdo, o candidato
receberd, no ato, o cartdo de identificacdo com a indicacao de seu nimero.

3.4. Os documentos de identidade e pessoais do candidato serdo devolvidos no
ato de apresentacao, apds as devidas anota¢cdes na ficha de inscricéo.

3.5. Julgados os pedidos de inscricio com o exame da documentacao
apresentada e satisfeitas as exigéncias, a Organizacdo homologara as
inscricoes, ocorrendo, apos, a publicacao no site
http:/iwww.governadorcelsoramos.sc.gov.br e afixacdo na Secretaria de
Saude.

3.6. Apéds a data e horério fixado como termo final do prazo para recebimento de

inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscri¢cdes, sob qualquer
condigao ou pretexto.
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3.7. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar fotocopia dos seguintes
documentos:

3.7.1. Identidade (Carteira de Identidade Civil ou Profissional);

3.7.2. Cadastro Pessoa Fisica — CPF;

3.7.3. Para todos os cargos apresentacao dos diplomas ou certificados para
habilitagdo do cargo e o registro no respectivo Conselho ou Orgéo Fiscalizador
do Exercicio da Profisséo;

3.7.4. Para todos os cargos apresentacédo dos titulos, dos certificados de curso
de aperfeicoamento, comprovante de tempo de servico, através do original e
copia simples para autenticacéo pelo servidor designado ou copia autenticada,
para efeito de pontuacao e desempate.

4. DAS CONDICOES PARA O PROVIMENTO DO CARGO (POSSE).

No ato da posse o candidato devera apresentar:

4.1. Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo,
mediante atestado fornecido por médico oficial;

4.2. Declaracdo que a posse do cargo ndo implica em acumulagao
proibida de cargo, emprego ou fungao publica;

4.3. Declaracéo de néo vinculo parentesco com Prefeito Municipal, do
Vice-Prefeito Municipal, dos Secretarios Municipais ou dos titulares
de cargos equiparados, e dos dirigentes dos 6rgaos no ambito da
administracdo direta e indireta do Poder Executivo e dos
Vereadores e dos titulares de cargos de direcao e assessoramento,
no ambito do Poder Legislativo;

4.4. Certidao de tempo de servico (caso tenha);

4.5. Cobpia da Carteira de Identidade;

4.6. Copia da Carteira Nacional de Habilitacao (caso tenha);

4.7. Copia da Certiddo de nascimento ou Casamento (ou equivalente);

4.8. Copia de Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos
(caso tenha);
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4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

Copia dos Titulos (caso tenha);

Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo
(para candidatos do sexo masculino);

Copia do Comprovante de Escolaridade;

Cépia do Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF,;

Copias do Documento de Inscricdo no PIS ou PASEP;

Cépia do Registro no Orgédo de Classe (caso seja pré-requisito
para investidura no cargo);

Copia do Titulo Eleitoral (com certiddo de quitacdo eleitoral da
ultima eleicdo);

Conta Corrente Banco Bradesco;

Declaracédo de acumulagao ou ndo de cargos, empregos e funcdes
com

horario especificado;

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

Cépia de comprovante de endereco residencial e telefone para
contato;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Declaracdo ou relagdo de bens, podendo ser substituida pela
ultima declaracdo de imposto de renda;

Os convocados que nao se apresentarem no prazo da convocacao
munidos da documentacdo correspondente, perdera a
oportunidade, sendo aberta a condicdo a chamada da classificacdo
subsequente.

5. DO REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO E PREVIDENCIARIO

5.1. Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado serao
admitidos pelo regime estatutario (juridico-administrativo), respeitados o0s
termos do contrato, as disposicfes referentes a gratificacdo natalina, ao
pagamento de hora extra e adicional noturno, as férias, insalubridade nos termos

da lei.
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5.2. Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado serao
submetidos ao Regime Geral de Previdéncia Social, conforme determina o § 13,
do art. 40, da Constituicao Federal.

6. DO PRAZO DO CONTRATO

6.1. Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado serao
admitidos através de contrato por prazo determinado pelo periodo de 03 (trés)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou até a apresentacédo dos
candidatos aprovado pelo Concurso Publico, por conveniéncia da Administracao
e anuéncia do contratado.

6.2. Dentro da validade do processo seletivo e mediante justificativa da
autoridade competente, podera ser reconduzida a lista de aprovados, respeitada
a ordem de classificagao.

7. DAS AVALIACOES
7.1. Prova de titulos

7.1.1. Para Avaliacdo da prova de titulos e dos critérios de desempate, 0
candidato devera na hora de sua inscri¢cdo, apresentar os titulos, os certificados
de curso de aperfeicoamento, comprovante de tempo de servico e certidoes de
nascimento dos filhos menores que possui, através do original e cépia simples
para autenticacao pelo servidor designado ou cépia autenticada. Nao sera aceito
entrega de documentos apos a efetivacéo da inscricdo do candidato.

7.1.2. Sob responsabilidade e coordenacéo da Secretaria Municipal de Saude o
recrutamento do pessoal de Processo Seletivo Publico, observara a qualificacéo
e a competéncia técnica para a realizacdo das fun¢fes, mediante analise de
Curriculo obedecendo a critérios de pontuacéo, assim estabelecidos:

7.1.2.1. Cursos de Aperfeicoamento: 1,0 ponto;

7.1.2.2. Graduacao na area afim: 1,5 pontos (para todos os cargos de avaliacao
por titulacao);

7.1.2.3. P6s Graduacao — Especializacdo na area afim: 2,0 pontos (para todos
0s cargos de avaliacdo por titulagao);

7.1.2.4. P6s Graduacdo — Mestrado na area afim: 2,5 pontos (para todos os
cargos de avaliacao por titulacdo);
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7.1.2.5. P6s Graduacdo — Doutorado na area afim: 3,0 pontos (para todos os
cargos de avaliagao por titulacéo).

7.1.3. Os critérios para desempate seguem a seguinte ordem (para todos o0s
cargos):

7.1.3.1. Cursos de Aperfeicoamento na area afim, maior quantidade de horas;
7.1.3.2. Maior tempo de Servi¢co na area;

7.1.3.3. Mais idoso;

7.1.3.4. Maior numero de filhos.

7.1.4. Somente sera aceito um (01) certificado de cada tipo de titulacdo do
mesmo nivel, ndo podendo haver soma para se chegar a uma graduacao maior.

7.1.5. Serao considerados como Titulos, certificados de cursos na area para o
qual o candidato se inscrever.

7.1.6. Serao considerados os Cursos de Aperfeicoamento, para todos os cargos,
somente 0s cursos concluidos na area da saude, concluidos no prazo maximo
5 (cinco) anos antes da data de inscrigéo.

7.1.7. Somente serdo aceitos certificados de cursos devidamente registrados ou
declaracdo de 6rgao oficial que o promoveu, dos quais constem os conteudos
programaticos, a carga horaria e o periodo da realizacao.

8. DA ENTREGA DOS TITULOS, CERTIFICADOS DE APERFEICOAMENTO,
COMPROVANTE DE TEMPO DE SERVICO E CERTIDOES DE
NASCIMENTO DE

FILHOS MENORES

O candidato no momento da inscricdo deverd apresentar os titulos, os
certificados de curso de aperfeicoamento, comprovante de tempo de servigo e
certiddes de nascimento dos filhos menores que possui, através do original e
cOpia simples para autenticacdo pelo servidor designado ou cépia autenticada,
para efeito de pontuacao e desempate.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES
GERAIS

10.1. A validade do Processo Seletivo sera de 03 (trés) meses contados da data
da homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.2. Dentro da validade do processo seletivo e mediante justificativa da

autoridade competente, podera ser reconduzida a lista de aprovados, respeitada
a ordem de classificagao.
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10.3. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera o direito a admissao, mas esta
se houver, de acordo com a necessidade do municipio, obedecera a ordem de
classificacdo, durante o prazo de sua validade ou eventual prorrogacao,
computadas as vagas existentes na data do edital, as que decorrerem de
vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas, mesmo sendo para outra
divisdo dentro da Secretaria de Saude ou até mesmo para outra Secretaria,
desde que a habilitacdo e as funcdes sejam compativeis.

10.4. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera
exonerado do cargo e admitido o préximo classificado na lista do processo
seletivo.

10.5. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas instrucées e
compromisso ja expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as condicbes do
Processo Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos
regulamentos e leis em vigor.

10.6. Por uma questédo de urgéncia na investidura dos cargos, os candidatos
aprovados de acordo com as vagas disponiveis prevista no processo seletivo,
deverdo se apresentar no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da
publicacdo do edital de chamada que ocorrera no site oficial da Prefeitura do
Municipio de Governador Celso Ramos, onde constard o local de apresentacao.

10.7. A guarda dos documentos para andlise e classificagdo deste Processo
Seletivo ficara sob responsabilidade da respectiva Secretaria de Saude por um
periodo de 06 (seis) meses, ap0s a homologagéo do resultado, quando seréo
incineradas.

10.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Organizacao do Processo Seletivo
em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio.

Governador Celso Ramos, em 09 de agosto de 2018.

Juliano Duarte Campos
Prefeito Municipal
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