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TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 094/2023
PROCESSO N° 094/2023.

1 - DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

1.1 - O municipio de Governador Celso Ramos, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Praga 6 de Novembro, n.° 01, bairro Ganchos do Meio, por intermédio
da Secretaria Municipal de Administracdo, torna publico pelo presente instrumento a
Dispensa de Licitagdo 094/2023

O presente termo enquadra-se como Dispensa de Licitacdo com base no inciso XlII do
Art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93 e altera¢gOes posteriores.

2 -DO OBJETO

2.1 - O presente Termo de Dispensa de Licitagdo visa & CONTRATACAO DE
INSTITUICAO BRASILEIRA VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, PARA ELABORAC}AO E
FORNECIMENTO DE LAUDOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS,
ELABORACAO DE PROGRAMAS DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO,
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OPERACIONAL, EXAMES
MEDICOS OCUPACIONAIS DOS SERVIDORES, DE ACORDO COM AS NORMAS
REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE) E
LEGISLAQOES PERTINENTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR
CELSO RAMOS.

3 — DOS FUNDAMENTOS PARA A CONTRATACAO

3.1 — DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

Como de conhecimento, o dever de licitar e a disposi¢cdo quanto a sua excec¢ao
seguem previstos no inciso XXI do artigo 37 da Constituicdo Federal, a saber:

XXI - ressalvados o0s casos especificados na legislagéo, as obras,
servicos, compras e alienacdes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des
a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacbes de pagamento, mantidas as condi¢cbes efetivas da
proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitird as exigéncias
de qualificacdo técnica e econémica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes. (grifo nosso).

Muito embora a realizacdo de licitacdo seja um dever, a mesma “so pode ser exigida
guando a situacao fatica autorizar a sua realizacdo, impondo-se afasta-la quando houver
inviabilidade de competicédo (0 que caracteriza a situacéo de inexigibilidade de licitacéo).

Todavia, ainda que, em certas ocasides, ela possa ser realizada, o legislador, a fim
de agilizar a maquina administrativa na consecucao do interesse publico, acabou por
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tornd-la uma faculdade, autorizando sua dispensa. Faculdade essa néo sujeita a vontade
pessoal do agente, mas sim ao interesse publico. Por conta disso é que o art. 37, inciso
XXI, da ConstituicAo Federal, ao prescrever o dever de licitar j& reservou a lei a
competéncia para estabelecer as excegdes” .

Em face deste comando constitucional, a Lei n. 8.666/93 estabelece normas
gerais de licitacdes e contratos administrativos no ambito da Administracao Publica direta
e indireta, e é nela que estéo insculpidas as regras pertinentes a contratacao direta, atenta
ao principio da legalidade.

Referido diploma legal enumera exaustivamente, em seu art. 24, as hipoteses em
gue a licitacdo é dispensada.

Assim, considerando que anualmente a Prefeitura Municipal precisa realizar os
Laudos trabalhistas e previdenciarios (PCMSO e LTCT) para enquadramento de
insalubridade e realizacdo de alguns exames nessa mesma area, porém, ndo possui
profissionais habilitados para efetuar este servigo, faz-se necessaria a contratacao de
empresa especializada com qualificacdo técnica para a realizacdo desse trabalho e
garantir o envio de informagdes confiaveis ao e-social.

Considerando também que os referidos laudos ja trazem a relacdo de EPIs que a
Prefeitura Municipal deve fornecer aos seus servidores, principalmente ao setor técnico,
0 qual é o mais exposto a possiveis acidentes e doencas do trabalho, visando, entéo,
inibir esses acidentes, a contratacdo se da devido a necessidade de elaboracdo do
mapeamento de riscos de acidentes, analise global, atualizag&o, orientacéo e aplicacao
dos programas de Seguranca e Saude, conforme avaliagdo técnica e dos laudos, em
atendimento a Legislacdo Trabalhista, Previdenciaria e normas regulamentadoras
vigentes, bem como, realizacdo de afericdo de ruido da jornada diaria, afericdo de
vibracdo, exames médicos ocupacionais e disponibilizacdo de acesso a ferramenta web,
sistema de gestdo para compartilhamento e transmissao de informacdes, conforme
especificacdes na Proposta de Contrato.

Dessa forma, justifica-se a presente dispensa de licitagdo, para a contratacdo da
empresa especializada com qualificacdo técnica, pois visa cumprir as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, bem como prevenir e diagnosticar
precocemente 0s riscos a saude dos trabalhadores, para que possam ser eliminados ou
controlados, permitindo a manutencéo da saude dos servidores da Prefeitura Municipal.
Nesse caso, a Comissdo Permanente de Licitacdo e o Secretaaio da Administracao
resolveram dispensar a licitacdo para atender o objeto. A contratacdo da empresa por
dispensa de licitacdo vem atender o interesse publico conforme disposto no art. 24, inciso
XIll da Lei n°. 8.666/1993.

Dessa forma, conforme o apresentado acima, a Comissdo permanente de
licitacdo considerou que a dispensa € mais vantajosa e faz-se necessaria devido a
essencialidade da compra e a postergacéo do procedimento trara prejuizo ao erario, ja
gue o site atual esta fora do ar ha um tempo consideravel, que publicacdes legais estao
deixando de ser postadas e que 0s usuarios estdo deixando de acessar as faturas pelo
site, 0 que impacta diretamente no faturamento da autarquia, viu-se na obrigacédo de
proceder a dispensa da licitagcdo, acudindo o interesse publico, considerando também a
situacdo econdmica e orcamentaria que respaldam essa decisao.
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3.2 — DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR E JUSTIFICATIVA DE PRECOS

A Orientacdo Normativa n ° 17, de 01 de abril de 2009 estabelece que:

A razoabilidade do valor das contratacdes decorrentes de
inexigibilidade de licitagdo podera ser aferida por meio da
comparacao da proposta apresentada com 0s pre¢os praticados
pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou
privados, ou outros meios igualmente idéneos.

Ainda a IN 65 em seu Art. 5° diz que:

A pesquisa de precos para fins de determinacdo do preco
estimado em processo licitatério para a aquisi¢cdo de bens e
contratacdo de servicos em geral sera realizada mediante a
utilizacdo dos seguintes parametros, empregados de forma
combinada ou ndo:

| - contratagcOes similares feitas pela Administragdo Publica, em
execugao ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data
da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro
de precos, observado o indice de atualizagdo de precos
correspondente;

Dessa forma, nesse processo de Dispensa de Licitacdo, efetuou-se comparativo
de valor entre o Servico Social da Industria — SESI S&o José junto a outros municipios,
mediante comparativo com mesmo objeto a ser executado, e constatou-se que 0s
valores praticados sdo compativeis entre municipios.

Todos os documentos aqui mencionados e a proposta do fornecedor, inclusive
todos os orgcamentos feitos pela Prefeitura Municipal, estdo anexados no processo fisico.

3.3 —-DAS FINALIDADES REGIMENTAIS DO SESI:

O SESI foi regulamentado pelo Decreto n. 57.375/65 que dispds em seu art. 4° acerca
de sua finalidade:

Art. 4° Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalhador da industria e atividades
assemelhadas e resolver os seus problemas basicos de existéncia (saude, alimentacéo,
habitacdo, instrucéo, trabalho, economia, recreacdo, convivéncia social, consciéncia
séciopolitica).

3.4 - DO ENQUADRAMENTO PARA A DISPENSA DE LICITACAO:

No caso do SESI, dentre as hipoteses de dispensa de licitagdo arroladas pela norma,
pode-se cogitar a possibilidade de sua contratacéo direta pela Administracdo Publica
com fundamento no art. 24, XIll, o qual prescreve:

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:
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Xlll - na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputacéo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos;

Da analise do texto legal reproduzido depreende-se que sao requisitos exigidos para
a configuracdo dessa hipotese, entre outros: que a contratada seja uma instituicdo
brasileira sem finalidade lucrativa e detenha, na sua area de atuacéo, inquestionavel
reputacdo  ético-profissional; incumbida regimental ou estatutariamente do
desenvolvimento institucional, como também que o objeto da contratacéo esteja voltado a
uma dessas atividades.

Assim, entende-se que havendo a correlacdo entre o objeto da contratacdo e as
atividades e fins especificos do SESI, e ainda, comprovada a sua inquestionavel
reputacdo ético-profissional no campo da prestacdo dos servigos, temos que podera ser
contratado o mesmo (SESI) via dispensa de licitagcao.

4 - DA SUBORDINACAO

4.1 - O presente Termo de Dispensa subordina-se a Lei n° 8.666/93 e suas alteracbes
posteriores.

5 - DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

5.1. A assinatura do instrumento contratual depende da apresentacdo de proposta e
documentag&o como rege o inciso Xlll do art. 24 da Lei 8.666/1993.

5.2. Deveré o fornecedor apresentar a seguinte documentacao:

5.2.1 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de Sociedade Comercial; e, no caso de Sociedade por
Acdes, acompanhado dos documentos referentes as elei¢cbes de seus administradores;

5.2.2 - Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (C.G.C/MF ou CNPJ);

5.2.3 - Da Secretaria da Receita Federal e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
com relacéo a regularidade fiscal Federal e referente a Divida Ativa da Unido (Portaria 358
de 5 de setembro de 2014;

5.2.4 - Da Secretaria da Fazenda Estadual, ou outro érgdo competente, com relacéo a
regularidade Fiscal Estadual;

5.2.5 - Da Secretaria de Financas Municipal, ou outro 6rgdo competente, com relagéo a
regularidade fiscal Municipal. No caso de municipios que mantém Cadastro Mobiliario e
Imobiliario separados, deverdo ser apresentados os comprovantes referentes a cada um
dos cadastros;
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5.2.6 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
- CRS;

5.2.7 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho -
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.2.8 — Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor ou pelos
cartorios de registro de faléncia e concordata da sede da pessoa juridica, ou de execugéo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

5.2.9 — Atestado de Capacidade Técnica, comprovando a aptidao anterior.

5.3 - O recebimento dos documentos solicitados dar-se-4 no Setor de Licitacdes da
Prefeitura de Governador Celso Ramos, localizado na Praca 06 de Novembro, na parte
superior do Banco Bradesco, no bairro Ganchos do Meio, Governador Celso Ramos/SC.

6- DO JULGAMENTO E HABILITACAO

6.1- O ndo atendimento aos requisitos para participacdo ensejara na desclassificacdo da
proposta e implicara na decadéncia do direito a contratacao.

7 —-DO CONTRATO

7.1- O Municipio de Governador Celso Ramos celebrara contrato com a empresa para o
objeto previsto neste Termo.

7.2 - O prazo de vigéncia contratual serd até 27/07/2024.

7.3 - Qualquer eventual prorrogacédo de prazo contratual podera ocorrer nos termos da Lei
n° 8.666/93 e alteracbes posteriores.

8— DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1- Os atendimentos deverao iniciar em até 10(dez) dias apos o inicio da vigéncia do
contrato e deverao ser prestados, no minimo, 0s seguintes servicos:

8.1.1-Afericdo de Quimicos

Quantificacdo da exposicdo ocupacional a substancias quimicas.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Incluso 02 varreduras de poeira respiravel e 01
varredura de vapores organicos (32 elementos).

Demais avaliagdes ambientais poderdo ser solicitadas pelo Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, no decorrer do contrato em decorréncia ao monitoramento ambiental. Serédo
pagas a parte conforme tabela vigente.

8.1.2- Afericao de Ruido da Jornada Diaria (min 75% da jornada)

Quantificacdo da exposi¢cdo ocupacional a ruido, com tempo de medigcdo minimo de 75%
da jornada dotrabalhador.

Informac¢des Adicionais/Apéndices: Incluso 14 dosimetrias de ruido. Demais avaliagdes
ambientais poderdo ser solicitadas pelo Engenheiro de Seguranca doTrabalho no decorrer do
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contrato, decorrentedo monitoramento ambiental e seréo pagas a parte conforme tabela vigente.

8.1.3- Afericao de Vibracéao

Quantificacdo da exposicdo ocupacional a vibracdo de corpo inteiro (VCI) ou maos e
bracos (VMB).

Informacdes Adicionais/Apéndices: Incluso 03 afericbes de Vibracdo. Demais avaliagbes
ambientais poderdo ser solicitadas pelo Engenheiro de Seguranca doTrabalho no decorrer do
contrato, decorrente do monitoramento ambiental e seréo serdo pagas a parte conforme tabela
vigente.

8.1.4- Assessoriaem Engenharia de Seguranca do Trabalho - Horas Variaveis A¢bes
gue visam atender necessidades especificas das industrias, relacionadas aEngenharia
de Seguranca no Trabalho, podem incluir orientagcbes para eliminacdo deriscos,
implantacdo de medidasde prevencéao e apoio técnico em pericias como assistentetécnico.
Informacdes Adicionais/Apéndices: Assessoria Técnica em Engenharia.

8.1.5- Assessoria em Medicina do Trabalho - Horas Variaveis

Acbes que visam atender necessidades especificas das industrias, relacionadas a
Medicina do Trabalho, podem incluir orientagbes para eliminacdo ou minimizacéo de
riscos e apoio técnico empericias como assistente técnico.

Informagdes Adicionais/Apéndices: Assessoria Técnica em Pericia Médica.

8.1.6- Assessoria Técnica em Seguranca do Trabalho - Horas Variaveis

Assessoria técnica com objetivo de resolver problemas especificos relacionados a
Seguranca e Saude do Trabalho (SST). Abrange desde duvidas sobre aplicacdo da
legislacdo até acompanhamento de melhorias especificas dos locais e processos de
trabalho, apresentando solucdes adaptadas a realidadeda empresa.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Assessoria do Técnico de Seguranca do Trabalho.

8.1.7- Audiometria Ocupacional

Exame realizado para avaliar a audicdo do trabalhador exposto ao ruido no ambiente de
trabalho, paraacompanhamento de sua audi¢cdo e da evolucao dos limiares auditivos, em
atendimento a obrigatoriedade legal disposta no Anexo Il da NR 7; visando o controle da
exposicao ocupacional a niveis de pressao sonora elevados e, sobretudo, a preservacao
da saude do trabalhador.

InformacBes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancério ao final de cada més que houver atendimento.

Legislagdo relacionada: Para a realizacdo deste exame o trabalhador precisa de
repouso acustico de nominimo 14 horas.
Local de atendimento: Na Sede da Contratada em Sao José/SC (SESI- Sao Joseé)

8.1.8- Audiometria Ocupacional In Company

Exame realizado para avaliar a audigdo do trabalhador exposto ao ruido no ambiente de
trabalho, para acompanhamento de sua audi¢éo e da evolug&o dos limiares auditivos, em
atendimento a obrigatoriedade legal disposta no anexo Il da NR 7; visando o controle da
exposicao ocupacional a niveis de pressao sonora elevados e, sobretudo, a preservacao
da saude do trabalhador. As audiometrias serdo realizadas nas dependéncias da industria,
envolvendo deslocamento do profissional fonoaudiologo para conveniéncia da Prefeitura.
Informacdes Adicionais/Apéndices: Necessario um minimo de 15 procedimentos para

realizacdo. Caso o minimo néo seja alcancado, sera cobrado o valor de 15 audiometrias
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in company.

Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto Bancario ao final de cada més que
houver atendimento.

Legislacéo relacionada: Para a realizacédo deste exame o trabalhador precisa de repouso
acustico de nominimo 14 horas.

8.1.9- Campimetria

Teste psicofisico utilizado para identificar e perceber os estimulos da visédo periférica da
pessoa e detectar sinais de dano do nervo Optico (glaucoma), doencas centrais ou
periféricas da retina.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de precos
vigente do laboratorio.

8.1.10- Consulta Avulsa

Consulta médica para avaliacdo das condi¢cfes de saude do trabalhador néo relacionado
aos exames médicos ocupacionais legais e analise de atestado médico com avaliacdo
médica.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancario ao final de cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em Sao José/SC (SESI - Sao Jos€)

8.1.11- Espirometria

Avalia a capacidade pulmonar do trabalhador com o objetivo de prevenir, diagnosticar e
acompanhar doencas pulmonares e respiratorias, através da medida da quantidade de ar
inspirado. Verifica se estd sendo suficiente para as necessidades do individuo para
execucao do seu trabalho ou se h& alguma obstrucao/ restricao pulmonar.

InformacBes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancério ao finalde cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em S&o José/SC (SESI - Sdo José€)

8.1.12- Exame de Raio X

Exame complementar de imagem radiolégica realizado em funcdo de investigacao
diagndstica solicitadapor médico.

Informacbes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de precos
vigente do laboratorio.

8.1.13- Exame Médico Ocupacional

Exames médicos (admissional, periédico, de retorno ao trabalho, de mudanca de risco
ocupacional e demissional) que compreendem a avaliacao clinica (anamnese ocupacional
e exame fisico e mental) realizada de acordo com os termos especificados na NR 7, com
a finalidade de avaliar a saude noaspecto geral, a capacidade laborativa e as possiveis
repercussdes do trabalho sobre a saude.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancario ao finalde cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em Séo José/SC (SESI - Sao José)

8.1.14- Exame Médico Ocupacional In Company

Exames médicos (admissional, periodico, de retorno ao trabalho, de mudanca de risco
ocupacional e demissional) que compreendem a avaliagao clinica (anamnese ocupacional
e exame fisico e mental)realizada de acordo com os termos especificados na NR 7, com
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a finalidade de avaliar a saude no aspecto geral, a capacidade laborativa e as possiveis
repercussdes do trabalho sobre a saude, realizados nas dependéncias da industria,
envolvendo deslocamento do profissional médico para conveniéncia da empresa cliente.
Informacbes Adicionais/Apéndices:

Esse atendimento é destinado para a Consulta Ocupacional, onde sera gerado o ASO
(Atestado de Saude Ocupacional). Contemplara 1450 trabalhadores, que ser realizado
ao longo do contrato. Serdo necessarios 62 dias para esses atendimentos de ASO's,
conforme a vigéncia do contrato. Serd necessario um minimo de 15 agendamentos de
consulta ocupacional, sem ultrapassar em 28 diarios. O dia de atendimento dependera do
agendamento prévio entre o SESI e a prefeitura.

8.1.15- Exame Médico Ocupacional In Company

Exames médicos (admissional, periédico, de retorno ao trabalho, de mudanca de risco
ocupacional e demissional) que compreendem a avaliacao clinica (anamnese ocupacional
e exame fisico e mental)realizada de acordo com os termos especificados na NR 7, com
a finalidade de avaliar a salde no aspecto geral, a capacidade laborativa e as possiveis
repercussdes do trabalho sobre a salde, realizados nas dependéncias da industria,
envolvendo deslocamento do profissional médico para conveniéncia da empresa cliente.
Informagdes Adicionais/Apéndices: Necessario um minimo de 15 procedimentos para
realizacdo. Caso ominimo ndo seja alcancado, serd cobrado o valor de 15 exames in
company. Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto Bancario ao final de cada
més que houver atendimento.

8.1.16- Exames Laboratoriais

Realizacédo de exames laboratoriais oriundos das consultas ocupacionais ou demandados
pelo cliente que ja possui um PCMSO e/ou médico examinador que realiza as consultas
ocupacionais.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de pregos
vigente do laboratério.

8.1.17- Gestdo de Laudos e Programas de SST

Entrega 1: Elaboracdo de Laudos trabalhistas e previdenciarios, conforme legislacdo
vigente:

LTCAT - Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (Decreto 3.048/99 e suas
atualizag6es)LI - Laudo de Insalubridade (NR15)

LP - Laudo de Periculosidade (NR16)

Entrega 2: Elaboracdo de Programas de Seguranca e Saude no Trabalho, conforme
legislacdo vigente: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos - Elaboragéo de
Inventario de Riscos e Plano de A¢ao conforme NR-01.

PCMSO- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

Entrega 3: Atualizacdo constante dos laudos e programas legais presentes nas entregas
1 e 2, com emissao de novas versdes dos documentos sempre que ocorrerem alteracdes
gue impactem na exposi¢ao de risco dos trabalhadores. A emissao de versoes, quando
necessaria, sera emitida mensalmente, ou seja, reunindo as informacdes de alteracdes
ocorridas naquele periodo. A verificacdoda necessidade de alteracéo ocorrera atraves do
monitoramento presencial do ambiente de trabalho, conforme enquadramento do cliente,
abaixo e através de necessidade apontada pelo cliente.

Cliente Novo:
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Grau de Risco 1 e 2:
Até 49 trabalhadores: 2 visitas

A patrtir de 50 trabalhadores: 3 visitasGrau de Risco 3 e 4:
Até 99 trabalhadores: 3 visitas
A partir de 100 trabalhadores: 4 visitas

Cliente Renovacao Grau de Risco 1 e 2:
Até 49 trabalhadores: 2 visitas
A partir de 50 trabalhadores: 3 visitas

Grau de Risco 3 e 4:
Até 99 trabalhadores: 4 visitas
A partir de 100 trabalhadores: 5 visitas

Obs.1: Podera acontecer alteracdo nos meses em que ocorrerdo as visitas, desde que,
previamente acordado entre as partes.

Obs.2: Nos meses em gue ndo ocorrer visita de monitoramento, é responsabilidade do
cliente informar quaisquer mudancgas (conforme exemplo listado abaixo) que ocorreram
ou possam ocorrer no ambientede trabalho e que tenham impacto nos laudos e programas
legais.

Mudancas de importancia para os Laudos e Programas legais:

Alteracdo na estrutura fisica da empresa/ambientes de trabalho;Alteracdo nos processos,
atividades ou insumos;

Inclusdo, exclusdo ou alteracdo de maquinario; Inclusdo, exclusdo ou alteracdo de
produtos quimicos;

Aquisicao, excluséo ou alteracdo de EPI - Equipamento de Protecéo Individual;Aquisicéo,
exclusdo ou alteracdo de EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva; Alteracbes que
impactem na eficacia de EPI e EPC;

Implementacao do Plano de Acéo do PGR;

Inclusdo, exclusdo ou alteracdo setor, cargo e descricdo de atividade; Necessidade de
incluséo, exclusao ou alteragéo de Grupo de Exposicéo.

Entrega 4: Acesso a ferramenta web para gestdo de informacgfes legais, bem como
funcionalidade relacionadas as atividades de saude e seguranca do trabalho (exemplos
citados abaixo). Visualizagdoda exposi¢cao aos riscos por agrupamento ou por trabalhador;
Gestao de Plano de Acéo; Convocacdo de Exames Ocupacionais;

Agendamento de exames e consultas ocupacionais; SESIGED - Gestéo Eletronica de
Documentos; Emisséo de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario;

Entrega 5: Acesso a funcionalidade da ferramenta web que permite gerar, gerenciar e
enviar eventos deSST para a plataforma do governo.

E de responsabilidade da Contratada a geracdo dos eventos de SST relacionados aos
servicos contratados, tratamento das inconsisténcias e envio destas informacdes ao
governo quando da utilizacdo da mensageria do sistema S +.

Sendo de responsabilidade da Contratante a validacdo e assinatura digital dos eventos
para que sejam enviados a plataforma do governo.

9/32
Praca 6 de Novembro, 01, Ganchos do Meio, Governador Celso Ramos/SC, CEP 88190-000 — Fone (48) 3039-8866



. )
ay ESTADO DE SANTA CATARINA FOLHAN_

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS ASS.:
. . SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
5)7COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Entrega 6: Assessoria para auxiliar no uso da ferramenta web, especialmente nas
funcionalidades ligadas a emissdo de Ordens de Servi¢co, Emissdo de PPP, Registro de
Entregas de EPI via sistema,Controle de Exames Ocupacionais, Gestao e Implementacéo
do Plano de Acao.

Entrega 7: Entrega de Plano de Quantificacdo, 2 meses antes do término do contrato, a
fim de planejar e subsidiar as avaliagdes quantitativas necessérias para determinar ou
monitorar a exposicao dos trabalhadores aos agentes quimicos ou fisicos (ruido, calor e
vibracdo) existentes no ambiente de trabalho. Caso ndo seja necessario a realizacao de
avaliacdes quantitativas para a elaboracdo e acompanhamento do PGR e laudos (LTCAT
e LIP) o Plano de Quantificagdo ndo serd entregue, visto ndo haver a necessidade de
planejamento de quantificacdes para esta situacao.

Entrega 8: Entrega, no final do ciclo contratual, dos relatérios legais abaixo, para
fechamento dos ciclosdos programas e

planejamento para o proximo ciclo de gestdo.Relatorio Gerencial do PGR e,

Relatorio Analitico do PCMSO.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Proposta nova orcada com base em 2227
trabalhadores

8.1.18- Teste de Acuidade Visual

Realizacdo de procedimento para avaliacdo da acuidade visual do trabalhador.
Informacdes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancério ao finalde cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em S&o José/SC (SESI - Sdo Jose€)

8.1.19- Teste de Daltonismo

Realizacdo de procedimento para avaliacdo da acuidade visual do trabalhador quanto a
percepcao decores.

Informacbdes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de precos
vigente do laboratorio.

8.2- DADOS FINANCEIROS DOS PRODUTOS/SERVICOS

8.2.1- O preco total dos servicos objeto deste instrumento serd composto pelos valores
descritos nas tabelas abaixo. Em havendo demandas mediante consumo variavel estas
serdo cobradas de acordo com as quantidades efetivamente consumidas.

Valor Fechado

Produto/Servico Unidade Pr.ef;(') Diesieeniiy V_alor Quantidade eS| Vfilor
Unitario por Final com Final
Unidade Unitario Deslocamento
209 -
Afericdo de Sudeste/ R$1.087,85 R$ 45,15 R$1.042,70 1,00 R$0,00 R$1.042,70
Quimicos
SESI/SC -
Séo José
Afericdo de Ruido 209 -
da Jornada Diaria  Sudeste /R$2.246,02 R$ 374,35 R$ 1.871,67 1,00 R$ 0,00 R$ 1.871,67
(min 75% da SESI/SC -
jornada) Séo José
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209 -
Afericdo de Sudeste /R$1.045,35 R$ 174,22 R$871,13
Vibragdo SESI/SC -
Séo José
. 209 -
Exame Medico Sudeste R$ R$ R$

Ocupacional In

Company Séo José

209 -
Gestdo de Laudos e Sudeste [/

SESI/SC- 195.100,80 15.605,53  179.495,27

R$ R$ 2.167,75 R$ 34.692,50

Programas de SST SESI/SC - 36.860,25

Séao José
Total

Produto/Servico

Valor Aberto

Unidade Pr_e99
Unitario

Assessoria em Engenharia de Seguranca do 209 - Sudeste /

Trabalho - Horas Variaveis

SESI/SC - Sd0 R$ 213,32
José

Assessoria em Medicina do Trabalho - Horas 209 - Sudeste /

Variaveis

Assessoria  Técnica em Seguranca

Trabalho - Horas Variaveis

Audiometria Ocupacional

Audiometria Ocupacional In Company

Campimetria

Consulta Avulsa

Espirometria

Exame de Raio X

Exame Médico Ocupacional

Exame Médico Ocupacional In Company

Teste de Acuidade Visual

Teste de Daltonismo

SESI/SC - S&o R$ 427,65
José

do 209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 78,15
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 50,80
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - S0 R$ 61,68
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - S&o R$ 120,00
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - S0 R$ 80,00
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - S&o R$ 89,67
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 60,00
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 78,25
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - S&o R$ 101,52
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sd0 R$ 27,59
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 60,00
José

1,00

1,00

1,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Desconto

por

Unidade

R$ 17,06

R$ 34,21

R$ 6,25

R$ 4,06

R$ 4,93

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 7,18

R$ 0,00

R$ 6,26

R$ 8,12

R$ 2,21

R$ 0,00

FOLHA N°

ASS.:

R$ 871,13

R$ 179.495,27

R$ 34.692,50

R$ 217.973,27

Valor

Final

Unitario

R$ 196,26

R$ 393,44

R$ 71,90

R$ 46,74

R$ 56,75

R$ 120,00

R$ 80,00

R$ 82,49

R$ 60,00

R$ 71,99

R$ 93,40

R$ 25,38

R$ 60,00
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9 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1 - O crédito necessario ao atendimento das despesas da presente Dispensa de
Licitacao correra a conta do Orcamento Geral do municipio de Governador Celso Ramos,
para o ano de 2023:

Unidade
05.01

Projeto/Atividade
2.005

Elemento de Despesa
3.3.90.39.05.00.00.00 (14)

10 - DO PAGAMENTO

10.1- A CONTRATANTE pagara o valor de R$ 217.973,27 (duzentos e dezessete mil e
novecentos e setenta e trés reais e vinte e sete centavos).

¢ O pagamento seré realizado da seguinte forma: 05 parcelas no valor de R$ 10.000,00
(dez mil reais) e mais 07 parcelas no valor de R$ 23.996,18 (vinte e trés mil e novecentos
e noventa e seis reais e dezoito centavos), conforme cronograma financeiro abaixo:

\ Parcela n° Vencimento Valor (R$)
01 10/08/2023 10.000,00
02 10/09/2023 10.000,00
03 10/10/2023 10.000,00
04 10/11/2023 10.000,00
05 10/12/2023 10.000,00
06 10/01/2024 23.996,18
07 10/02/2024 23.996,18
08 10/03/2024 23.996,18
09 10/04/2024 23.996,18
10 10/05/2024 23.996,18
11 10/06/2024 23.996,18
12 10/07/2024 23.996,19

¢ O pagamento dos servigos serd feito pelo Municipio de Governador Celso Ramos, apos
a comprovacdo da regularidade da documentacdo fiscal apresentada e respectiva
emissao da Nota Fiscal referente ao periodo/parcela.
o Quando houver erro, de qualquer natureza, na emissdo da nota fiscal/fatura, o
documento sera devolvido, imediatamente, para substituicdo e/ou emissdo de nota de
correcdo, nado devendo ser computado esse intervalo de tempo, para efeito de qualquer
reajuste ou atualizagao do valor contratado.
o Nenhum pagamento isentara a licitante vencedora das responsabilidades e
obrigac6es advindas da execucdo dos servigcos prestados, nem implicara em aceitacao
dos servigos em desacordo com o previsto nesta Tomada de Precos e seus anexos.
o O Municipio podera sustar o pagamento da nota fiscal/fatura, nos seguintes casos:
-Paralisacdo dos servigcos por parte da Contratada, até o reinicio.
- Execucéao defeituosa dos servigcos até que sejam refeitos ou reparados.
- Existéncia de qualquer débito para com o Municipio até que seja efetivamente pago ou
descontado de eventuais créditos que a CONTRATADA tenha perante o Municipio.
- Nao atendimento de qualquer obrigacdo contratual ou exigéncias da Fiscalizacdo do
Municipio.
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o No pagamento serd efetuada a retencéo na fonte dos tributos devidos na forma da
legislacdo, em especial 0 INSS e ISS.

o A contratada deverd apresentar, obrigatoriamente, junto com a Nota Fiscal, no
original ou em fotocépia autenticada, comprovante de recolhimento referente ao FGTS e
INSS.

NOTA: Para as empresas, cujos produtos e servigcos estejam enquadrados nos
codigos da Classificagcdo Nacional de Atividades Econ6micas-CNAE, descritos no
Anexo unico dos Protocolos ICMS 42 de 03/07/2009 e ICMS 82 de 26/03/2010, que
estabelece a obrigatoriedade da utilizacdo da Nota Fiscal Eletronica (NF-e) em
substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, estas deverdo se adequar ao disposto
nos referidos protocolos.

10.2- Os servicos ndo previstos neste Contrato de Prestacdo Servicos que vierem a ser
solicitados pelo CONTRATANTE poderdo ser objeto de prévios ajustes entre as
PARTICIPES por meio de expresso TERMO ADITIVO firmado pelos seus representantes
legais;

11 - DO FORO

11.1. Serd competente o Foro da Comarca de Biguacu/SC, com renuncia expressa a
gualquer outro, por mais privilegiado que seja para solucdo de questdes oriundas deste
termo.

12 - FAZEM PARTE DESTE TERMO:

12.1. Integram o presente Termo:

Anexo | —=Termo de Referéncia;
Anexo |l —=Minuta do contrato;

Governador Celso Ramos, 27 de Julho de 2023.

WILLIAM WOLLINGER BRENUVIDA
Secretério de Administracao
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

ITEM ESPECIFICACAO

CONTRATACAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO, PARA ELABORACAO E
FORNECIMENTO DE LAUDOS TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIOS, ELABORACAO DE PROGRAMAS DE
SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO, PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OPERACIONAL, EXAMES
MEDICOS OCUPACIONAIS DOS SERVIDORES, DE ACORDO
COM AS NORMAS REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO (MTE) E LEGISLACOES
PERTINENTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GOVERNADOR CELSO RAMOS.

01

2. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1- Os atendimentos deverao iniciar em até 30(trinta) dias ap6s o inicio da vigéncia do
contrato e deverao ser prestados, no minimo, 0s seguintes servicos:

2.1.1-Afericdo de Quimicos

Quantificacdo da exposicdo ocupacional a substancias quimicas.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Incluso 02 varreduras de poeira respiravel e 01
varredura de vapores orgéanicos (32 elementos).

Demais avaliagdes ambientais poderéo ser solicitadas pelo Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, no decorrer do contrato em decorréncia ao monitoramento ambiental. Serdo
pagas a parte conforme tabela vigente.

2.1.2-Afericdo de Ruido da Jornada Diéaria (min 75% da jornada)

Quantificacdo da exposicao ocupacional a ruido, com tempo de medicdo minimo de 75%
da jornada dotrabalhador.

Informagdes Adicionais/Apéndices: Incluso 14 dosimetrias de ruido. Demais avaliagGes
ambientais poderdo ser solicitadas pelo Engenheiro de Seguranga doTrabalho no decorrer do
contrato, decorrentedo monitoramento ambiental e serédo pagas a parte conforme tabela vigente.

2.1.3- Afericéo de Vibragao

Quantificacdo da exposicdo ocupacional a vibracdo de corpo inteiro (VCI) ou méaos e
bracos (VMB).

Informacdes Adicionais/Apéndices: Incluso 03 afericbes de Vibracdo. Demais avaliagbes
ambientais poderdo ser solicitadas pelo Engenheiro de Seguranca doTrabalho no decorrer do
contrato, decorrente do monitoramento ambiental e serdo serdo pagas a parte conforme tabela
vigente.

2.1.4- Assessoriaem Engenharia de Seguranca do Trabalho - Horas Variaveis Acbes
gue visam atender necessidades especificas das industrias, relacionadas a Engenharia
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de Seguranca no Trabalho, podem incluir orientacdes para eliminacdo deriscos,
implantacéo de medidasde prevencéao e apoio técnico em pericias como assistentetécnico.
Informagdes Adicionais/Apéndices: Assessoria Técnica em Engenharia.

2.1.5- Assessoria em Medicina do Trabalho - Horas Variaveis

Acdes que visam atender necessidades especificas das industrias, relacionadas a
Medicina do Trabalho, podem incluir orientagbes para eliminagdo ou minimizacao de
riscos e apoio técnico empericias como assistente técnico.

Informagdes Adicionais/Apéndices: Assessoria Técnica em Pericia Médica.

2.1.6- Assessoria Técnica em Seguranca do Trabalho - Horas Variaveis

Assessoria técnica com objetivo de resolver problemas especificos relacionados a
Seguranca e Saude do Trabalho (SST). Abrange desde duvidas sobre aplicagdo da
legislacdo até acompanhamento de melhorias especificas dos locais e processos de
trabalho, apresentando solucdes adaptadas a realidadeda empresa.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Assessoria do Técnico de Seguranca do Trabalho.

2.1.7- Audiometria Ocupacional

Exame realizado para avaliar a audicdo do trabalhador exposto ao ruido no ambiente de
trabalho, paraacompanhamento de sua audicdo e da evolucao dos limiares auditivos, em
atendimento a obrigatoriedade legal disposta no Anexo Il da NR 7; visando o controle da
exposi¢ao ocupacional a niveis de presséo sonora elevados e, sobretudo, a preservagéo
da saude do trabalhador.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancario ao final de cada més que houver atendimento.

Legislacdo relacionada: Para a realizacdo deste exame o trabalhador precisa de
repouso acustico de nominimo 14 horas.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em S&o José/SC (SESI- Sdo José)

2.1.8- Audiometria Ocupacional In Company

Exame realizado para avaliar a audi¢cdo do trabalhador exposto ao ruido no ambiente de
trabalho, para acompanhamento de sua audi¢do e da evolug&o dos limiares auditivos, em
atendimento a obrigatoriedade legal disposta no anexo Il da NR 7; visando o controle da
exposicao ocupacional a niveis de pressdo sonora elevados e, sobretudo, a preservacao
da saude do trabalhador. As audiometrias serdo realizadas nas dependéncias da industria,
envolvendo deslocamento do profissional fonoaudidlogo para conveniéncia da Prefeitura.
Informacdes Adicionais/Apéndices: Necessario um minimo de 15 procedimentos para
realizacdo. Caso 0 minimo nao seja alcancado, sera cobrado o valor de 15 audiometrias
in company.

Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto Bancario ao final de cada més que
houver atendimento.

Legislacao relacionada: Para a realizacdo deste exame o trabalhador precisa de repouso
acustico de nominimo 14 horas.

2.1.9- Campimetria

Teste psicofisico utilizado para identificar e perceber os estimulos da visédo periférica da
pessoa e detectar sinais de dano do nervo Optico (glaucoma), doencas centrais ou
periféricas da retina.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de precos
vigente do laboratério.
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2.1.10- Consulta Avulsa

Consulta médica para avaliacdo das condi¢cdes de saude do trabalhador ndo relacionado
aos exames meédicos ocupacionais legais e analise de atestado médico com avaliacdo
médica.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancério ao final de cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em Sao José/SC (SESI - Sdo José)

2.1.11- Espirometria

Avalia a capacidade pulmonar do trabalhador com o objetivo de prevenir, diagnosticar e
acompanhar doencas pulmonares e respiratorias, através da medida da quantidade de ar
inspirado. Verifica se esta sendo suficiente para as necessidades do individuo para
execucao do seu trabalho ou se ha alguma obstrucéo/ restricdo pulmonar.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancario ao finalde cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em S&o José/SC (SESI

- S8o José)

2.1.12- Exame de Raio X

Exame complementar de imagem radiolégica realizado em funcdo de investigacao
diagndstica solicitadapor médico.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de precos
vigente do laboratério.

2.1.13- Exame Médico Ocupacional

Exames médicos (admissional, periodico, de retorno ao trabalho, de mudanca de risco
ocupacional e demissional) que compreendem a avaliacdo clinica (anamnese ocupacional
e exame fisico e mental) realizada de acordo com os termos especificados na NR 7, com
a finalidade de avaliar a salde noaspecto geral, a capacidade laborativa e as possiveis
repercussdes do trabalho sobre a saude.

InformacBes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancério ao finalde cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em Sao José/SC (SESI - Sdo José)

2.1.14- Exame Médico Ocupacional In Company

Exames médicos (admissional, periddico, de retorno ao trabalho, de mudanca de risco
ocupacional e demissional) que compreendem a avaliagdo clinica (anamnese ocupacional
e exame fisico e mental)realizada de acordo com os termos especificados na NR 7, com
a finalidade de avaliar a salde no aspecto geral, a capacidade laborativa e as possiveis
repercussdes do trabalho sobre a saude, realizados nas dependéncias da industria,
envolvendo deslocamento do profissional médico para conveniéncia da empresa cliente.
Informacdes Adicionais/Apéndices: Esse atendimento é destinado para a Consulta
Ocupacional, onde sera gerado o ASO (Atestado de Saude Ocupacional). Contemplara
1450 trabalhadores, que sera realizado ao longo do contrato. Serdo necessarios 62 dias
para esses atendimentos de ASO's, conforme a vigéncia do contrato. Sera necessario um
minimo de 15 agendamentos de consulta ocupacional, sem ultrapassar em 28 diarios. O
dia de atendimento dependera do agendamento prévio entre o SESI e a prefeitura.

2.1.15- Exame Médico Ocupacional In Company
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Exames médicos (admissional, periédico, de retorno ao trabalho, de mudanca de risco
ocupacional e demissional) que compreendem a avaliacao clinica (anamnese ocupacional
e exame fisico e mental)realizada de acordo com os termos especificados na NR 7, com
a finalidade de avaliar a saude no aspecto geral, a capacidade laborativa e as possiveis
repercussdes do trabalho sobre a saude, realizados nas dependéncias da industria,
envolvendo deslocamento do profissional médico para conveniéncia da empresa cliente.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Necessario um minimo de 15 procedimentos para
realizacdo. Caso o minimo ndo seja alcan¢ado, serd cobrado o valor de 15 exames in
company. Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto Bancario ao final de cada
més que houver atendimento.

2.1.16- Exames Laboratoriais

Realizagao de exames laboratoriais oriundos das consultas ocupacionais ou demandados
pelo cliente que ja possui um PCMSO e/ou médico examinador que realiza as consultas
ocupacionais.

Informacdes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de precos
vigente do laboratério.

2.1.17- Gestao de Laudos e Programas de SST

Entrega 1: Elaboracdo de Laudos trabalhistas e previdenciarios, conforme legislacdo
vigente:

LTCAT - Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (Decreto 3.048/99 e suas
atualizacdes)LI - Laudo de Insalubridade (NR15)

LP - Laudo de Periculosidade (NR16)

Entrega 2: Elaboracdo de Programas de Seguranca e Saude no Trabalho, conforme
legislacdo vigente: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos - Elaboracdo de
Inventério de Riscos e Plano de A¢édo conforme NR-01.

PCMSO- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

Entrega 3: Atualizacdo constante dos laudos e programas legais presentes nas entregas
1 e 2, com emissao de novas versdes dos documentos sempre que ocorrerem alteracdes
gue impactem na exposicao de risco dos trabalhadores. A emissédo de versdes, quando
necessaria, sera emitida mensalmente, ou seja, reunindo as informacdes de alteracdes
ocorridas naquele periodo. A verificacdoda necessidade de alteracéo ocorrera através do
monitoramento presencial do ambiente de trabalho, conforme enquadramento do cliente,
abaixo e através de necessidade apontada pelo cliente.

Cliente Novo:

Grau de Risco 1 e 2:

Até 49 trabalhadores: 2 visitas

A partir de 50 trabalhadores: 3 visitasGrau de Risco 3 e 4:
Até 99 trabalhadores: 3 visitas

A partir de 100 trabalhadores: 4 visitas

Cliente Renovacao Grau de Risco 1 e 2:
Até 49 trabalhadores: 2 visitas
A partir de 50 trabalhadores: 3 visitas
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Grau de Risco 3 e 4:

Até 99 trabalhadores: 4 visitas
A partir de 100 trabalhadores: 5 visitas

Obs.1: Podera acontecer alteragcdo nos meses em que ocorrerdo as visitas, desde que,
previamente acordado entre as partes.

Obs.2: Nos meses em que ndo ocorrer visita de monitoramento, € responsabilidade do
cliente informar quaisquer mudancas (conforme exemplo listado abaixo) que ocorreram
ou possam ocorrer no ambientede trabalho e que tenham impacto nos laudos e programas
legais.

Mudancas de importancia para os Laudos e Programas legais:

Alteracdo na estrutura fisica da empresa/ambientes de trabalho;Alteracdo nos processos,
atividades ou insumos;

Inclusdo, exclusdo ou alteracdo de maquinario; Inclusdo, exclusdo ou alteracdo de
produtos quimicos;

Aquisicao, excluséo ou alteracdo de EPI - Equipamento de Protecao Individual;Aquisicéo,
exclusdo ou alteragcdo de EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva; Alteragbes que
impactem na eficacia de EPI e EPC;

Implementacao do Plano de Acéo do PGR;

Inclusdo, exclusdo ou alteragdo setor, cargo e descricdo de atividade; Necessidade de
incluséo, exclusao ou alteracdo de Grupo de Exposicéo.

Entrega 4: Acesso a ferramenta web para gestdo de informacdes legais, bem como
funcionalidade relacionadas as atividades de saude e seguranca do trabalho (exemplos
citados abaixo). Visualizacdoda exposi¢cao aos riscos por agrupamento ou por trabalhador;
Gestao de Plano de Acéo; Convocacédo de Exames Ocupacionais;

Agendamento de exames e consultas ocupacionais; SESIGED - Gestdo Eletronica de
Documentos; Emissao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario;

Entrega 5: Acesso a funcionalidade da ferramenta web que permite gerar, gerenciar e
enviar eventos deSST para a plataforma do governo.

E de responsabilidade da Contratada a geracdo dos eventos de SST relacionados aos
servigos contratados, tratamento das inconsisténcias e envio destas informagdes ao
governo quando da utilizacdo da mensageria do sistema S +.

Sendo de responsabilidade da Contratante a validacao e assinatura digital dos eventos
para que sejam enviados a plataforma do governo.

Entrega 6: Assessoria para auxiliar no uso da ferramenta web, especialmente nas
funcionalidades ligadas a emissao de Ordens de Servi¢co, Emissdo de PPP, Registro de
Entregas de EPI via sistema,Controle de Exames Ocupacionais, Gestdo e Implementacéo
do Plano de Agéo.

Entrega 7: Entrega de Plano de Quantificagdo, 2 meses antes do término do contrato, a
fim de planejar e subsidiar as avaliagdes quantitativas necessérias para determinar ou
monitorar a exposicao dos trabalhadores aos agentes quimicos ou fisicos (ruido, calor e
vibracdo) existentes no ambiente de trabalho. Caso ndo seja necessario a realizacao de
avaliacdes quantitativas para a elaboracdo e acompanhamento do PGR e laudos (LTCAT

e LIP) o Plano de Quantificagdo ndo sera entregue, visto ndo haver a necessidade de

18/32
Praca 6 de Novembro, 01, Ganchos do Meio, Governador Celso Ramos/SC, CEP 88190-000 — Fone (48) 3039-8866



FOLHA N°
ASS.:

Wasasy ESTADO DE SANTA CATARINA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS

. . SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'[RAQAO
\,_7COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

planejamento de quantificagbes para esta situacao.

Entrega 8: Entrega, no final do ciclo contratual, dos relatérios legais abaixo, para
fechamento dos ciclosdos programas e

planejamento para o proximo ciclo de gestédo.Relatério Gerencial do PGR e,

Relatério Analitico do PCMSO.
Informacdes Adicionais/Apéndices:
trabalhadores

Proposta nova orcada com base em 2227

2.1.18- Teste de Acuidade Visual

Realizacdo de procedimento para avaliacdo da acuidade visual do trabalhador.
Informacdes Adicionais/Apéndices: Exame com valor unitario. Sera emitido NF e Boleto
Bancario ao finalde cada més que houver atendimento.

Local de atendimento: Na Sede da Contratada em Sao José/SC (SESI - Sao José)

2.1.19- Teste de Daltonismo

Realizacdo de procedimento para avaliacdo da acuidade visual do trabalhador quanto a
percepcao decores.

Informacbes Adicionais/Apéndices: Exames Laboratoriais conforme tabela de precos
vigente do laboratorio.

2.2- DADOS FINANCEIROS DOS PRODUTOS/SERVICOS

2.2.1- O preco total dos servi¢cos objeto deste instrumento serd composto pelos valores
descritos nas tabelas abaixo. Em havendo demandas mediante consumo variavel estas
serdo cobradas de acordo com as quantidades efetivamente consumidas.

Valor Fechado

. g Preco Desconto Valor g Despesas Valor
Produto/Servico Unidade Unitario por Final QuantldadecOm Final
Unidade Unitario Deslocamento
2009 -
Afericdo de Sudeste /R$ 1.087,85 R$ 45,15 R$ 1.042,70 1,00 R$ 0,00 R$ 1.042,70
Quimicos SESI/SC -
Sé&o José
Afericdo de Ruido 209 -
da Jornada Diaria  Sudeste /R$2.246,02 R$ 374,35 R$1.871,67 1,00 R$ 0,00 R$ 1.871,67
(min 75% da SESI/SC -
jornada) Sé&o José
209 -
Afericédo de Sudeste /R$1.045,35 R$ 174,22 R$871,13 1,00 R$ 0,00 R$ 871,13
Vibragéo SESI/SC -
Sé&o José
Exame Médico 209 -
Ocupacional In Sudeste / R$ R$ R$ 1,00 R$ 0,00 R$ 179.495,27
c SESI/SC-  195.100,80 15.605,53 179.495,27
ompany = .
Séo José
209 -
Gestdo de Laudos e Sudeste / R$ R$ 2.167,75 R$ 34.692,50 1,00 R$ 0,00 R$ 34.692,50
Programas de SST SESI/SC - 36.860,25
Sao José
Total R$ 0,00 R$ 217.973,27
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Valor Aberto

: Preco
Unieleele Unitario

Assessoria em Engenharia de Seguranca do 209 - Sudeste /

Trabalho - Horas Variaveis

SESI/SC - Sdo R$ 213,32
José

Assessoria em Medicina do Trabalho - Horas 209 - Sudeste /

Variaveis

SESI/SC - S0 R$ 427,65
José

Assessoria Técnica em Seguranca do 209 - Sudeste /

Trabalho - Horas Variaveis

Audiometria Ocupacional

Audiometria Ocupacional In Company

Campimetria

Consulta Avulsa

Espirometria

Exame de Raio X

Exame Médico Ocupacional

SESI/SC - Sdo R$ 78,15
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 50,80
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - S&o R$ 61,68
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 120,00
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - S0 R$ 80,00
José

209 - Sudeste /

SESI/SC - S&o R$ 89,67
José

209 - Sudeste /

SESI/SC - S&o R$ 60,00
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 78,25
José

209 - Sudeste /

Exame Médico Ocupacional In Company SESI/SC - Sdo R$ 101,52

Teste de Acuidade Visual

Teste de Daltonismo

José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 27,59
José

209 - Sudeste /
SESI/SC - Sdo R$ 60,00
José

3 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

FOLHA N°
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS ASS.:

Desconto Valor

por Final

Unidade Unitario
R$ 17,06 R$ 196,26
R$ 34,21 R$ 393,44
R$ 6,25 R$ 71,90
R$ 4,06 R$ 46,74
R$ 4,93 R$ 56,75
R$ 0,00 R$ 120,00
R$ 0,00 R$ 80,00
R$ 7,18 R$ 82,49
R$ 0,00 R$ 60,00
R$ 6,26 R$ 71,99
R$ 8,12 R$ 93,40
R$ 2,21 R$ 25,38
R$ 0,00 R$ 60,00

3.1 - O crédito necessario ao atendimento das despesas da presente Dispensa de
Licitacdo correra a conta do Orgcamento Geral do municipio de Governador Celso Ramos,

para o ano de 2023/2024:

Unidade

Projeto/Atividade

Elemento de Despesa

05.01

2.005

3.3.90.39.05.00.00.00 (14)

4 - DO PAGAMENTO
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4.1- A CONTRATANTE pagara o valor de R$ 217.973,27 (duzentos e dezessete mil e
novecentos e setenta e trés reais e vinte e sete centavos).

¢ O pagamento sera realizado da seguinte forma: 05 parcelas no valor de R$ 10.000,00
(dez mil reais) e mais 07 parcelas no valor de R$ 23.996,18 (vinte e trés mil e novecentos
€ noventa e seis reais e dezoito centavos), conforme cronograma financeiro abaixo:

\ Parcela n°® Vencimento Valor (R$)
01 10/08/2023 10.000,00
02 10/09/2023 10.000,00
03 10/10/2023 10.000,00
04 10/11/2023 10.000,00
05 10/12/2023 10.000,00
06 10/01/2024 23.996,18
07 10/02/2024 23.996,18
08 10/03/2024 23.996,18
09 10/04/2024 23.996,18
10 10/05/2024 23.996,18
11 10/06/2024 23.996,18
12 10/07/2024 23.996,19

¢ O pagamento dos servicos sera feito pelo Municipio de Governador Celso Ramos, apos
a comprovacdo da regularidade da documentacdo fiscal apresentada e respectiva
emissao da Nota Fiscal referente ao periodo/parcela.

eQuando houver erro, de qualquer natureza, na emissdo da nota fiscal/fatura, o
documento sera devolvido, imediatamente, para substituicdo e/ou emissdo de nota de
correcdo, nédo devendo ser computado esse intervalo de tempo, para efeito de qualquer
reajuste ou atualizac¢édo do valor contratado.

e Nenhum pagamento isentara a licitante vencedora das responsabilidades e obrigacfes
advindas da execucao dos servi¢cos prestados, nem implicara em aceitacdo dos servicos
em desacordo com o previsto nesta Tomada de Precos e seus anexos.

¢ O Municipio podera sustar o pagamento da nota fiscal/fatura, nos seguintes casos:

-Paralisacdo dos servigos por parte da Contratada, até o reinicio.

- Execucéao defeituosa dos servicos até que sejam refeitos ou reparados.

- Existéncia de qualquer débito para com o Municipio até que seja efetivamente pago ou
descontado de eventuais créditos que a CONTRATADA tenha perante o Municipio.

- Nao atendimento de qualquer obrigacdo contratual ou exigéncias da Fiscalizacdo do
Municipio.

eNo pagamento sera efetuada a retencdo na fonte dos tributos devidos na forma da
legislagéo, em especial 0 INSS e ISS.

e A contratada deverd apresentar, obrigatoriamente, junto com a Nota Fiscal, no original
ou em fotocopia autenticada, comprovante de recolhimento referente ao FGTS e INSS.

NOTA: Para as empresas, cujos produtos e servigos estejam enquadrados nos
codigos da Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas-CNAE, descritos no
Anexo unico dos Protocolos ICMS 42 de 03/07/2009 e ICMS 82 de 26/03/2010, que
estabelece a obrigatoriedade da utilizagdo da Nota Fiscal Eletronica (NF-e) em
substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, estas deverao se adequar ao disposto
nos referidos protocolos.

4.2- Os servigos ndo previstos neste Contrato de Prestagdo Servigcos que vierem a ser
solicitados pelo CONTRATANTE poderdo ser objeto de prévios ajustes entre as
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PARTICIPES por meio de expresso TERMO ADITIVO firmado pelos seus representantes
legais;

5. S&o obrigacdes do CONTRATADO:

5.1. Durante o prazo de vigéncia deste Contrato de Prestacédo de Servicos, sem prejuizo
das demais obriga¢gGes assumidas e sob pena de rescisao imediata deste instrumento e
consequente aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato, a CONTRATADA
obriga-se a:

5.1.1 Atender integralmente, durante o prazo de execucao deste Contrato de Prestacao
de Servicos, os niveis de qualidade de servicos acordados na Assinatura deste
instrumento, inclusive quanto aos prazos e condi¢cdes de execucado do objeto acordado,
mantendo essas condi¢cdes durante o periodo de vigéncia deste acordo;

5.1.2 Operar fornecendo todos 0s recursos necessarios a execucdo dos servicos
abrangidos por este Contrato de Prestacdo de Servigos, com excecdo daqueles
expressamente previstos neste instrumento como de obrigacdo do CONTRATANTE;

5.1.3 Planejar, conduzir e executar 0s servicos objeto deste Contrato de Prestacédo de
Servigos, com rigorosa e integral observancia as disposi¢cdes deste instrumento, as
determinacdes legais e atendendo as normas estabelecidas pelo CONTRATANTE;

5.1.4 Executar os servicos que |he competem e que sdo objetos deste Contrato de
Prestacdo de Servicos, utilizando-se de profissionais especializados e em numero
suficiente para realizacao e satisfacéo das necessidades dos servigos, no prazo acordado
neste instrumento;

5.1.5 Responsabilizar-se, direta ou regressivamente, Unica e exclusivamente, pelos
contratos de trabalho de seus profissionais, arcando integralmente com salarios, encargos
trabalhistas, securitarios, previdenciarios e tributarios decorrentes da incidéncia ou que
venham a incidir direta ou indiretamente sobre o custo dos servicos prestados,
respondendo inclusive pelos eventuais inadimplementos trabalhistas em que possam
incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade ou subsidiariedade do CONTRATANTE,
inexistindo, dessa forma, qualquer vinculacdo empregaticia entre os seus profissionais,
prepostos, contratados e/ou subcontratados da CONTRATADA com relacdo ao
CONTRATANTE;

5.1.6 Responsabilizar-se, ainda, por todos os prejuizos, perdas e danos, indenizagoes,
multas, condenacdes judiciais, condenac¢des administrativas e quaisquer outras despesas
incorridas, decorrentes de qualquer acao indevida e/ou omissdes de seus profissionais,
prepostos, contratados e/ou subcontratados, em decorréncia da execucao de servigos, causados
ao CONTRATANTE, seus funcionarios ou terceiros, eximindo o CONTRATANTE de toda e
gualquer responsabilidade neste sentido;

5.1.7 Facilitar a acdo do CONTRATANTE no acompanhamento e fiscalizagc&o de todas as
fases dos servicos, permitindo o acesso aos documentos e locais pertinentes ao
cumprimento do presente Contrato de Prestacéo de Servicos;
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5.1.8 Cumprir rigorosamente o0s prazos de prestacdo de servicos acordados,
responsabilizando-se por todas as perdas e danos que o CONTRATANTE venha a
incorrer, direta ou indiretamente, em decorréncia dos atrasos na prestagao dos servigcos
por culpa exclusiva da CONTRATADA; e

5.1.9 De acordo com o disposto neste instrumento e a fim de atender ao bom desempenho
das obrigagbes pactuadas, a CONTRATADA obriga-se a realizar os servigos de forma
regular na mesma quantidade contratada.

6. S8o obrigacbes do CONTRATANTE:

6.1 Durante o prazo de vigéncia deste Contrato de Prestacéo de Servicos, sem prejuizo
das demais obrigacdes assumidas e sob pena de rescisdo imediata deste instrumento, o
CONTRATANTE obriga-se a:

6.1.1 Fornecer todas as informacdes e instrumentos necessarios a realizacdo do
servigco, devendo especificar os detalhes necessarios a perfeita consecucdo do mesmo e
a forma de como ele deve ser entregue, sempre considerando o lapso temporal adequado
a cada solicitagao;

6.1.2 Disponibilizar todos os meios necessarios a completa e irrestrita execucao deste
instrumento;

6.1.3 Prover todos 0s meios necessarios a realizacdo do objeto do Contrato,
particularmente aqueles em que |lhe séo afetos;

6.1.4 Fiscalizar e supervisionar a execucao do Contrato;

6.1.5 Fornecer a CONTRATADA elementos técnicos e juridicos proprios do Municipio
de Governador Celso Ramos; e.

6.1.6 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia que interfira na execucéo
dos servicos.

6.1.7 Efetuar o pagamento pelos servigcos prestados nas condicées previstas neste instrumento.

6.1.8 Designar pessoa responsavel pelas atividades programadas na empresa, que devera
manter contato com o/a responsavel da contratada, facilitando o processo.

6.1.9 O envio dos eventos ao portal do eSocial pela mensageria do SESI/SC esta
condicionada a assinatura manual ou automatizada. Para o envio dos eventos 0 CONTRATANTE
deve possuir um certificado digital no formato Al ou A3 do segmento eCPF ou eCNPJ com as
atribuicbes de eSocial SST, e fazer upload no S+ na tela 1161 “Certificado Digital para eSocial’.
Sendo que para assinatura automatizada o tipo de assinatura precisa ser exclusivamente Al.
Apo6s upload do certificado, 0 mesmo so sera utilizado para assinatura automatica de eventos do
eSocial e ndo podera ser acessado ou baixado por outro usuéario, a senha ficara armazenada em
criptografia e também ndo poderd ser visualizada por nenhum usuério. A AGE que desenvolveu
e presta manutencado do sistema S + possui a certificacdo ISO 27.001:2013, que formaliza e audita
todo o tratamento e seguranca das informacfes administradas. O escopo da certificacdo é
completo e atende, de maneira ampla, os requisitos exigidos pela LGPD para maior seguranca de
Seus USUArios.
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6.1.10  Fornecer em prazo habil de até 05 (cinco) dias Uteis, ap6s o aceite da proposta, as
informacBes necesséarias de forma completa e fidedigna ao processo para elaboracdo dos
documentos legais contratados, quais sejam: Planilha cadastral de dados dos trabalhadores e de
pessoa juridica; Listagem com produtos quimicos e as respectivas FISPQs; Listagem dos
equipamentos de protecao individual (por fungéo); Listagem por setor/GAS dos equipamentos de
protecao coletivos; Registros de treinamentos e de normas internas de salde e seguranca do
trabalho; Outras informag@es que julgar necessérias.

6.1.11 Responsabilizar-se por informar o Contratado toda e qualquer alteracdo na estrutura
fisica da empresa/ambientes de trabalho, processos, atividades ou insumos; Inclusédo, exclusédo
ou alteracdo de maquinario ou de produtos quimicos; Aquisicdo, exclusdo ou alteracéo de EPI -
Equipamento de Protecao Individual ou EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva; Alteracdes que
impactem na eficacia de EPI e EPC; Implementacdo do Plano de Acéo; Inclusédo, exclusédo ou
alteracao setor, cargo e descri¢ao de atividade; entre outros, que impactem nas informagdes dos
programas legais, ocorridos no periodo entre as visitas de monitoramento.

6.1.12 Disponibilizar as informagdes abaixo listadas, via planilha de Excel, ou inser¢do dos
dados no sistema de informacdo da contratada (S+), baseado na exigéncia da nova Norma
Regulamentadora NR-7, em seus itens 7.3.2,; 7.3.2.1; 7.6.2, sendo eles:

- Atestados médicos;

- Comunicagéo de Acidente de Trabalho

- CAT emitidas pela empresa;

- Afastamento por beneficio previdenciario, informando o tipo do mesmo.

6.1.13  Realizar os exames médicos vinculados com o sistema de informacéo do Contratado,
sempre que o Médico Coordenador for do Contratado. Caso o médico coordenador ndo seja o
médico do Contratado, a Contratante devera se responsabilizar pela elaboracdo do Relatorio
Analitico do PCMSO.

6.1.14 Receber, acompanhar e prestar informag0des, pertinentes aos servi¢os contratados, aos
profissionais de Seguranc¢a, do Contratado, nos ambientes de trabalho para realizagéo de visita
técnica e avaliagcao de riscos ambientais, bem como monitoramento periédico.

6.1.15 Responsabiliza-se pelos equipamentos de avaliacdo que ficardo em posse de seus
funciondrios durante a execucdo dos servicos de afericdes contratados, sendo que o0s
equipamentos deverdo ser devolvidos no mesmo estado de conservagado que se encontravam, no
momento em que fixados na vestimenta dos funcionario, e em pleno funcionamento, de modo que
€ de sua inteira responsabilidade ressarcir, ao Contratado, quaisquer equipamentos extraviados
ou danificados enquanto na posse de seus funcionarios.

6.1.16  Conceder livre acesso aos profissionais de Seguranc¢a, do Contratado, nos ambientes
de trabalho para realizacdo de visita técnica e avaliagdo de riscos ambientais, bem como
monitoramento periodico.

6.1.17 A disponibilizacdo das informac¢bes para envio dos eventos de SST ao eSocial estao
vinculadas ao envio para a Contratada das informagdes transmitidas no evento de admisséo S-
2200 referente a matricula do funcionario, categoria eSocial e a data de admisséo e a contratacao
dos servigos relacionados a tais eventos, conforme segue:

- S-2220: Exame Médico Ocupacional (EMO).

- S-2240: Laudo Técnico de Condic6es Ambientais do Trabalho (LTCAT);

As informag@es dos funcionarios deverdo ser encaminhadas pela Contratante para a Contratada
no prazo méximo de 10 (dez) dias ap0s a ocorréncia do evento. Caso os dados ndo sejam
enviados dentro do prazo, a Contratada nao se responsabilizara pela perda de prazo de envio dos
eventos ao eSocial e apos 30 (trinta) dias o trabalhador sera inativado no sistema. A
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responsabilidade pela insercéo das informacdes dos eventos S-2210, Comunicacdo de Acidente
de Trabalho e S- 2230 Afastamento Temporario no sistema S+ é da Contratante.

6.1.18 Ap06s upload do certificado, 0 mesmo ficara armazenado em um banco de dados em
nuvem (RDS MYSQL) e s6 sera utilizado para assinatura automatica de eventos do eSocial e ndo
podera ser acessado ou baixado por outro usuario, a senha ficard armazenada em criptografia e
também n&o poderd ser visualizada por nenhum usuario. A AGE que desenvolveu e presta
manutencédo do sistema S + possui a certificacdo ISO 27.001:2013, que formaliza e audita todo o
tratamento e seguranca das informacdes administradas. O escopo da certificacdo € completo e
atende, de maneira ampla, os requisitos exigidos pela LGPD para maior seguranca de seus
usuarios.

6.1.19 Caso seja solicitado pela Contratante a realizacdo dos servicos de Exame Médico
Ocupacional com envio dos Eventos de SST S-2220 as informacdes dos funcionarios deverao ser
encaminhadas pela Contratante para a Contratada no prazo maximo de 10 (dez) dias apés a
ocorréncia do evento. Caso os dados ndo sejam enviados dentro do prazo, a Contratada ndo se
responsabilizara pela perda de prazo de envio dos eventos ao eSocial e apds 30 (trinta) dias o
trabalhador seré& inativado no sistema.

6.1.20 O envio do evento S-2220 esta condicionado ao envio prévio do evento S-2200 que é
de responsabilidade da Contratante.

6.1.21 Fornecer em prazo habil de até 05 (cinco) dias Uteis, apds o aceite da proposta, as
informacgbes necesséarias de forma completa e fidedigna ao processo para elaboracdo dos
documentos legais contratados, quais sejam:

o Planilha cadastral de dados dos trabalhadores e de pessoa juridica;

o PCMSO atualizado com base no PGR;

o Outras informag@es que julgar necessarias.

6.1.22 A Contratante é responsavel pelo agendamento e encaminhamento do trabalhador para
realizacdo de atendimento médico para fins de Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
respeitando os prazos legais definidos na Norma Regulamentadora NR7, quais sejam:

o Exame admissional agendado antes da data de admisséo do trabalhador;

Exame de mudanca de risco antes da mudanca;

Exame de retorno ao trabalho no primeiro dia de retorno ao trabalho;

Exame demissional antes de realizar a rescisao do trabalhador e

Exame periodico conforme data de vencimento.

O O O O

6.1.23  Responsabilizar-se por informar o Contratado caso haja alteracdo no PCMSO.

6.1.24 Responsabilizar-se por informar a Contratada das atividades e cargos onde ha
contratacdo de Microempreendedor Individual (MEI) quando este atuar em suas dependéncias ou
local previamente convencionado em contrato com a Contratante, para que a Contratada possa
incluir no PGR a MEI conforme preconiza a NR 1. Esta informagéo deve ser dada a Contratada
antes da MEI iniciar suas atividades.

6.1.25 Responsabilizar-se pelo agendamento e encaminhamento do trabalhador para
realizacdo de atendimento médico para fins de Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
respeitando os prazos legais definidos na Norma Regulamentadora NR7 e para atendimento aos
prazos do eSocial, quais sejam:

* Exame admissional agendado antes da data de admissao do trabalhador;

» Exame de mudancga de risco antes da mudanga;

* Exame de retorno ao trabalho no primeiro dia de retorno ao trabalho;

* Exame demissional antes de realizar a rescisdo do trabalhador e 0 exame periédico conforme
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data de vencimento.

Os Exames Médicos Ocupacionais nao realizados serdo cobrados da Contratante caso o
cancelamento ndo ocorra com no minimo 24 (vinte quatro) horas Uteis de antecedéncia, de acordo
com a tabela de preco vigente do Contratado. E necessario o prazo de 72 (setenta e duas) horas

Uteis para agendamento dos exames, a fim de que o Contratado possa atender a demanda da
empresa sem risco de atraso.

Governador Celso Ramos, 02 de agosto de 2023.

WILLIAM WOLLINGER BRENUVIDA
Secretéario de Administracao
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ANEXO I

MINUTA DO CONTRATO

TERMO DO CONTRATO N° XX/2023, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GOVERNADOR
CELSO RAMOS E O SESI - SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA, TENDO POR OBJETO A
CONTRATACAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA
VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA
DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO,
PARA ELABORACAO E FORNECIMENTO DE
LAUDOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS,
ELABORACAO DE PROGRAMAS DE SEGURANCA
E SAUDE NO TRABALHO, PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OPERACIONAL,
EXAMES MEDICOS  OCUPACIONAIS DOS
SERVIDORES, DE ACORDO COM AS NORMAS
REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO DO
TRABALHO E EMPREGO (MTE) E LEGISLACOES
PERTINENTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GOVERNADOR CELSO RAMOS.

O Municipio de Governador Celso Ramos, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede a Praca 06 de novembro, Centro — 01. CNPJ/MF N°. 82.892.373/0001-89, daqui por
diante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu representante Legal
Sr. MARCOS HENRIQUE DA SILVA, Prefeito Municipal, e de outro lado o SESI-SC -
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n°® 03.777.341/0026-14 situada na Rua Avenida Farroupilha, n°
150, Campinas, Sédo José/SC CEP: 88.117-902, neste ato, representada por LUCIANO
MATTIAZZI BAUMGARTNER, Gerente Regional/Unidade, inscrito sob o CPF de n°
773.237.180-15, daqui por diante denominada CONTRATADA,

a) CONSIDERANDO que a CONTRATADA tem interesse em prestar servigcos voltados
ao Desenvolvimento Institucional no Municipio de Governador Celso Ramos, em estrita
consonancia com as condi¢des ora estabelecidas.

b) CONSIDERANDO que a CONTRATANTE prestou, dentre outras informacodes, a
completa especificacdo dos servicos a serem prestados, bem como a infraestrutura
necessaria para prestacao dos servigos ora contratados.

c) CONSIDERANDO que a CONTRATADA declara reunir todas as condicdes técnicas,
operacionais e econémicas para a prestacdo dos servicos objeto do presente Contrato de
Prestacdo de Servicos e se declara, também, ciente dos riscos, expectativas e
conveniéncias do negdcio objeto deste instrumento.

d) RESOLVEM as PARTICIPES celebrarem o presente Contrato Administrativo de
Prestacao de Servigos com as clausulas e condi¢des adiante pactuadas.
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1 - CONTRATACAO DE INSTITUICAO BRASILEIRA VISANDO A PRESTACAO DE
SERVICOS NA AREA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, PARA
ELABORACAO E FORNECIMENTO DE LAUDOS TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIOS, ELABORACAO DE PROGRAMAS DE SEGURANCA E SAUDE
NO TRABALHO, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OPERACIONAL,
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS DOS SERVIDORES, DE ACORDO COM AS
NORMAS REGULAMENTADORAS DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
(MTE) E LEGISLACOES PERTINENTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
GOVERNADOR CELSO RAMOS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os servicos referidos nesta Clausula, que compreendem
operacionalizacao técnica e material, serdo prestados conforme proposta da Contratada,
gue é parte integrante deste Contrato, consistindo na prestacao das referidas oficinas com
as respectivas cargas horarias definidas na proposta.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Sé&o obrigagcbes do CONTRATADO:

2. Durante o prazo de vigéncia deste Contrato de Prestacdo de Servigcos, sem prejuizo
das demais obrigacdes assumidas e sob pena de rescisao imediata deste instrumento e
consequente aplicagcdo das penalidades previstas neste Contrato, a CONTRATADA
obriga-se a:

2.1 Atender integralmente, durante o prazo de execucao deste Contrato de Prestacao de
Servicos, os niveis de qualidade de servigos acordados na Assinatura deste instrumento,
inclusive quanto aos prazos e condicbes de execucdo do objeto acordado, mantendo
essas condi¢des durante o periodo de vigéncia deste acordo;

2.2 Operar fornecendo todos 0s recursos necessarios a execucao dos servigcos abrangidos
por este Contrato de Prestacdo de Servicos, com excecdo dagueles expressamente
previstos neste instrumento como de obrigagdo do CONTRATANTE;

2.3 Planejar, conduzir e executar 0os servigcos objeto deste Contrato de Prestacdo de
Servigcos, com rigorosa e integral observancia as disposi¢cdes deste instrumento, as
determinacdes legais e atendendo as normas estabelecidas pelo CONTRATANTE;

2.4 Executar os servicos que lhe competem e que sdo objetos deste Contrato de
Prestacdo de Servicos, utilizando-se de profissionais especializados e em nuamero
suficiente para realizacao e satisfacdo das necessidades dos servi¢cos, no prazo acordado
neste instrumento;

2.5 Responsabilizar-se, direta ou regressivamente, Unica e exclusivamente, pelos
contratos de trabalho de seus profissionais, arcando integralmente com salarios, encargos
trabalhistas, securitarios, previdenciarios e tributarios decorrentes da incidéncia ou que
venham a incidir direta ou indiretamente sobre o custo dos servicos prestados,
respondendo inclusive pelos eventuais inadimplementos trabalhistas em que possam
incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade ou subsidiariedade do CONTRATANTE,
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inexistindo, dessa forma, qualquer vinculagdo empregaticia entre os seus profissionais,
prepostos, contratados e/ou subcontratados da CONTRATADA com relagdo ao
CONTRATANTE;

2.6 Responsabilizar-se, ainda, por todos os prejuizos, perdas e danos, indenizacoes,
multas, condenacdes judiciais, condenac¢des administrativas e quaisquer outras despesas
incorridas, decorrentes de qualquer acéo indevida e/ou omissfes de seus profissionais,
prepostos, contratados e/ou subcontratados, em decorréncia da execucao de servicos,
causados ao CONTRATANTE, seus funcionarios ou terceiros, eximindo o
CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade neste sentido;

2.7 Facilitar a acdo do CONTRATANTE no acompanhamento e fiscalizacao de todas as
fases dos servicos, permitindo o acesso aos documentos e locais pertinentes ao
cumprimento do presente Contrato de Prestacédo de Servicos;

2.8 Cumprir rigorosamente 0s prazos de prestacdo de servicos acordados,
responsabilizando-se por todas as perdas e danos que o CONTRATANTE venha a
incorrer, direta ou indiretamente, em decorréncia dos atrasos na prestacdo dos servicos
por culpa exclusiva da CONTRATADA; e

2.9 De acordo com o disposto neste instrumento e a fim de atender ao bom desempenho
das obrigacGes pactuadas, a CONTRATADA obriga-se a realizar os servicos de forma
regular na mesma quantidade contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAQ@ES DO CONTRATANTE
Sao obrigacbes do CONTRATANTE:

3. Durante o prazo de vigéncia deste Contrato de Prestacdo de Servigos, sem prejuizo
das demais obrigacdes assumidas e sob pena de rescisdo imediata deste instrumento, o
CONTRATANTE obriga-se a:

3.1 Fornecer todas as informacdes e instrumentos necessarios a realizacdo do
servico, devendo especificar os detalhes necessarios a perfeita consecucdo do mesmo
e a forma de como ele deve ser entregue, sempre considerando o lapso temporal
adequado a cada solicitacao;

3.2  Disponibilizar todos 0s meios necessarios a completa e irrestrita execucéo deste
instrumento;

3.3 Prover todos os meios necessarios a realizacdo do objeto do Contrato,
particularmente aqueles em que |Ihe séo afetos;

3.4 Fiscalizar e supervisionar a execucao do Contrato;

3.5 Fornecer a CONTRATADA elementos técnicos e juridicos préprios do Municipio
de Governador Celso Ramos; e.
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3.6 Comunicara CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia que interfira na execugao
dos servicos.

3.7 Efetuar o pagamento pelos servicos prestados nas condigbes previstas neste
instrumento.

3.8 Designar pessoa responsavel pelas atividades programadas na empresa, que devera
manter contato com o/a responsavel da contratada, facilitando o processo.

3.9 O envio dos eventos ao portal do eSocial pela mensageria do SESI/SC esta
condicionada a assinatura manual ou automatizada. Para o envio dos eventos 0 CONTRATANTE
deve possuir um certificado digital no formato A1 ou A3 do segmento eCPF ou eCNPJ com as
atribuicoes de eSocial SST, e fazer upload no S+ na tela 1161 “Certificado Digital para eSocial”.
Sendo que para assinatura automatizada o tipo de assinatura precisa ser exclusivamente Al.
Apos upload do certificado, 0 mesmo s6 sera utilizado para assinatura automéatica de eventos do
eSocial e ndo poderé ser acessado ou baixado por outro usuario, a senha ficard armazenada em
criptografia e também néo podera ser visualizada por nenhum usuario. A AGE que desenvolveu
e presta manutencdo do sistema S + possui a certificagdo ISO 27.001:2013, que formaliza e
audita todo o tratamento e seguranca das informag¢des administradas. O escopo da certificacdo
€ completo e atende, de maneira ampla, os requisitos exigidos pela LGPD para maior seguranga
de seus usuarios.

3.10 Fornecer em prazo habil de até 05 (cinco) dias (teis, apés o0 aceite da proposta, as
informacBes necesséarias de forma completa e fidedigna ao processo para elaboragdo dos
documentos legais contratados, quais sejam: Planilha cadastral de dados dos trabalhadores e de
pessoa juridica; Listagem com produtos quimicos e as respectivas FISPQs; Listagem dos
equipamentos de protecao individual (por fun¢éo); Listagem por setor/GAS dos equipamentos de
protecdo coletivos; Registros de treinamentos e de normas internas de saude e seguranga do
trabalho; Outras informag@es que julgar necessérias.

3.11 Responsabilizar-se por informar o Contratado toda e qualquer alteragdo na estrutura
fisica da empresa/ambientes de trabalho, processos, atividades ou insumos; Inclusdo, exclusdo
ou alteracdo de maquinario ou de produtos quimicos; Aquisi¢do, excluséo ou alteracéo de EPI -
Equipamento de Protec&o Individual ou EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva; Alteracdes
gue impactem na eficacia de EPI e EPC; Implementagcédo do Plano de Ac¢éo; Inclusdo, exclusdo
ou alteracéo setor, cargo e descricdo de atividade; entre outros, que impactem nas informacdes
dos programas legais, ocorridos no periodo entre as visitas de monitoramento.

3.12 Disponibilizar as informacgdes abaixo listadas, via planilha de Excel, ou inser¢do dos
dados no sistema de informacéo da contratada (S+), baseado na exigéncia da nova Norma
Regulamentadora NR-7, em seus itens 7.3.2,; 7.3.2.1; 7.6.2, sendo eles:

- Atestados médicos;

- Comunicacéo de Acidente de Trabalho

- CAT emitidas pela empresa;

- Afastamento por beneficio previdenciario, informando o tipo do mesmo.

3.13 Realizar os exames médicos vinculados com o sistema de informacao do Contratado,
sempre que o Médico Coordenador for do Contratado. Caso o médico coordenador ndo seja o
médico do Contratado, a Contratante devera se responsabilizar pela elaboracdo do Relatorio
Analitico do PCMSO.

3.14 Receber, acompanhar e prestar informacdes, pertinentes aos servigcos contratados, aos
profissionais de Seguranca, do Contratado, nos ambientes de trabalho para realizacéo de visita
técnica e avaliagdo de riscos ambientais, bem como monitoramento periodico.

3.15 Responsabiliza-se pelos equipamentos de avaliagdo que ficardo em posse de seus
funcionarios durante a execucdo dos servicos de afericbes contratados, sendo que o0s
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equipamentos deverdo ser devolvidos no mesmo estado de conservacdo que se encontravam,
no momento em que fixados na vestimenta dos funcionério, e em pleno funcionamento, de modo
que é de sua inteira responsabilidade ressarcir, ao Contratado, quaisquer equipamentos
extraviados ou danificados enquanto na posse de seus funcionarios.

3,16 Conceder livre acesso aos profissionais de Seguranca, do Contratado, nos ambientes de
trabalho para realizacdo de visita técnica e avaliacdo de riscos ambientais, bem como
monitoramento periddico.

3.17 A disponibilizagéo das informagdes para envio dos eventos de SST ao eSocial estdo
vinculadas ao envio para a Contratada das informacdes transmitidas no evento de admissao S-
2200 referente a matricula do funcionério, categoria eSocial e a data de admisséo e a contratacao
dos servigos relacionados a tais eventos, conforme segue:

- S-2220: Exame Médico Ocupacional (EMO).

- S-2240: Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT);

As informacdes dos funcionarios deverao ser encaminhadas pela Contratante para a Contratada
no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a ocorréncia do evento. Caso os dados nao sejam
enviados dentro do prazo, a Contratada ndo se responsabilizara pela perda de prazo de envio
dos eventos ao eSocial e ap6s 30 (trinta) dias o trabalhador sera inativado no sistema. A
responsabilidade pela insercdo das informacdes dos eventos S-2210, Comunicacéo de Acidente
de Trabalho e S- 2230 Afastamento Temporario no sistema S+ é da Contratante.

3.18 Apos upload do certificado, 0 mesmo ficara armazenado em um banco de dados em nuvem
(RDS MYSQL) e s6 sera utilizado para assinatura automatica de eventos do eSocial e ndo podera
ser acessado ou baixado por outro usuario, a senha ficard armazenada em criptografia e também
nado poderd ser visualizada por nenhum usuério. A AGE que desenvolveu e presta manutengéo
do sistema S + possui a certificacdo 1ISO 27.001:2013, que formaliza e audita todo o tratamento
e seguranca das informagfes administradas. O escopo da certificacdo € completo e atende, de
maneira ampla, os requisitos exigidos pela LGPD para maior seguranca de seus usuarios.

3.19 Caso seja solicitado pela Contratante a realizagdo dos servigos de Exame Médico
Ocupacional com envio dos Eventos de SST S-2220 as informagfes dos funcionarios deverao
ser encaminhadas pela Contratante para a Contratada no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s
a ocorréncia do evento. Caso os dados néo sejam enviados dentro do prazo, a Contratada ndo
se responsabilizara pela perda de prazo de envio dos eventos ao eSocial e apds 30 (trinta) dias
o trabalhador seré inativado no sistema.

3.20 O envio do evento S-2220 esta condicionado ao envio prévio do evento S-2200 que é
de responsabilidade da Contratante.

3.21 Fornecer em prazo habil de até 05 (cinco) dias Uteis, apds o aceite da proposta, as
informacbes necesséarias de forma completa e fidedigna ao processo para elaboracdo dos
documentos legais contratados, quais sejam:

o Planilha cadastral de dados dos trabalhadores e de pessoa juridica;

o PCMSO atualizado com base no PGR;

o Outras informacdes que julgar necessarias.

3.22 A Contratante é responsavel pelo agendamento e encaminhamento do trabalhador
para realizacdo de atendimento médico para fins de Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
respeitando os prazos legais definidos na Norma Regulamentadora NR7, quais sejam:

o Exame admissional agendado antes da data de admisséo do trabalhador;

o Exame de mudanga de risco antes da mudanga;

o Exame de retorno ao trabalho no primeiro dia de retorno ao trabalho;

o Exame demissional antes de realizar a resciséo do trabalhador e

o Exame periddico conforme data de vencimento.
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3.23 Responsabilizar-se por informar o Contratado caso haja alteragcdo no PCMSO.

3.24 Responsabilizar-se por informar a Contratada das atividades e cargos onde ha
contratacdo de Microempreendedor Individual (MEI) quando este atuar em suas dependéncias
ou local previamente convencionado em contrato com a Contratante, para que a Contratada
possa incluir no PGR a MEI conforme preconiza a NR 1. Esta informacédo deve ser dada a
Contratada antes da MEI iniciar suas atividades.

3.25 Responsabilizar-se pelo agendamento e encaminhamento do trabalhador para
realizacdo de atendimento médico para fins de Atestado de Saulde Ocupacional — ASO,
respeitando os prazos legais definidos na Norma Regulamentadora NR7 e para atendimento
aos prazos do eSocial, quais sejam:

* Exame admissional agendado antes da data de admissao do trabalhador;

» Exame de mudanca de risco antes da mudanga;

* Exame de retorno ao trabalho no primeiro dia de retorno ao trabalho;

» Exame demissional antes de realizar a rescisao do trabalhador e o exame periddico conforme
data de vencimento.

Os Exames Médicos Ocupacionais ndo realizados serdo cobrados da Contratante caso o
cancelamento ndo ocorra com no minimo 24 (vinte quatro) horas Uteis de antecedéncia, de
acordo com a tabela de precgo vigente do Contratado. E necessario o prazo de 72 (setenta e
duas) horas Uteis para agendamento dos exames, a fim de que o Contratado possa atender a
demanda da empresa sem risco de atraso.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1. A CONTRATANTE pagara o valor de R$ 217.973,27 (duzentos e dezessete mil e
novecentos e setenta e trés reais e vinte e sete centavos).

¢ O pagamento sera realizado da seguinte forma: 05 parcelas no valor de R$ 10.000,00
(dez mil reais) e mais 07 parcelas no valor de R$ 23.996,18 (vinte e trés mil e novecentos
€ noventa e seis reais e dezoito centavos), conforme cronograma financeiro abaixo:

\ Parcela n°® Vencimento Valor (R$)
01 10/08/2023 10.000,00
02 10/09/2023 10.000,00
03 10/10/2023 10.000,00
04 10/11/2023 10.000,00
05 10/12/2023 10.000,00
06 10/01/2024 23.996,18
07 10/02/2024 23.996,18
08 10/03/2024 23.996,18
09 10/04/2024 23.996,18
10 10/05/2024 23.996,18
11 10/06/2024 23.996,18
12 10/07/2024 23.996,19

¢ O pagamento dos servicos sera feito pelo Municipio de Governador Celso Ramos, apos
a comprovacao da regularidade da documentacdo fiscal apresentada e respectiva
emissédo da Nota Fiscal referente ao periodo/parcela.

eQuando houver erro, de qualquer natureza, na emissdo da nota fiscal/fatura, o
documento sera devolvido, imediatamente, para substituicdo e/ou emissdo de nota de
correcdo, nao devendo ser computado esse intervalo de tempo, para efeito de qualquer
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reajuste ou atualizacao do valor contratado.

e Nenhum pagamento isentara a licitante vencedora das responsabilidades e obrigacdes
advindas da execucao dos servicos prestados, nem implicard em aceitacao dos servicos
em desacordo com o previsto nesta Tomada de Pre¢os e seus anexos.

¢ O Municipio podera sustar o pagamento da nota fiscal/fatura, nos seguintes casos:
-Paralisacdo dos servigcos por parte da Contratada, até o reinicio.

- Execucéao defeituosa dos servicos até que sejam refeitos ou reparados.

- Existéncia de qualquer débito para com o Municipio até que seja efetivamente pago ou
descontado de eventuais créditos que a CONTRATADA tenha perante o Municipio.

- Nao atendimento de qualquer obrigagdo contratual ou exigéncias da Fiscalizacdo do
Municipio.

eNo pagamento sera efetuada a retencdo na fonte dos tributos devidos na forma da
legislacdo, em especial 0 INSS e ISS.

¢ A contratada devera apresentar, obrigatoriamente, junto com a Nota Fiscal, no original
ou em fotocopia autenticada, comprovante de recolhimento referente ao FGTS e INSS.

NOTA: Para as empresas, cujos produtos e servigos estejam enquadrados nos
codigos da Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas-CNAE, descritos no
Anexo unico dos Protocolos ICMS 42 de 03/07/2009 e ICMS 82 de 26/03/2010, que
estabelece a obrigatoriedade da utilizagdo da Nota Fiscal Eletronica (NF-e) em
substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, estas deverado se adequar ao disposto
nos referidos protocolos.

¢ Os servicos ndo previstos neste Contrato de Prestacdo Servicos que vierem a ser
solicitados pelo CONTRATANTE poderédo ser objeto de prévios ajustes entre as
PARTICIPES por meio de expresso TERMO ADITIVO firmado pelos seus representantes
legais;

CLAUSULA QUINTA — DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

5.1 As PARTICIPES obrigam-se a manter o mais absoluto sigilo com relag&o a quaisquer
dados, informacdes, materiais, produtos, sistemas, técnicas, estratégias, métodos de
operagdo, pormenores, inovagbes, segredos comerciais, marcas, criacoes,
especificacdes técnicas e comerciais, entre outros, doravante denominados DADOS
CONFIDENCIAIS.

5.2 A CONTRATANTE compartilhard com terceiros, dados pessoais transferidos pela
CONTRATADA para atendimento da finalidade especifica de publicacdo em seu portal da
transparéncia, conforme disposto na Lein®12.527/2011 Lei de Acesso a Informagéao (LAI),
respeitado pelos PARTICIPES os direitos previstos na Lei 13.709/2018 Lei Geral de
Protecédo de Dados Pessoais (LGPD).

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. O crédito necessario ao atendimento das despesas da presente Dispensa de Licitacao
correra a conta do Or¢camento Geral do municipio de Governador Celso Ramos, para o
ano de 2023/2024:
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Unidade Projeto/Atividade Elemento de Despesa
05.01 2.005 3.3.90.39.05.00.00.00 (14)

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

7.1. O presente contrato vigorara até 27/07/2024, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 Il da Lei 8.666/93, havendo interesse
publico.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES
8.1. Quaisquer alteracdes das obrigacfes assumidas neste Contrato de Prestacdo de

Servicos somente serdo validas mediante celebragdo de expresso TERMO ADITIVO
firmado pelos representantes das PARTICIPES.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Na hipétese de rescisdo com fundamento no disposto na CLAUSULA SETIMA, a
parte inadimplente ficarA obrigada a pagar, a parte adimplente, multa contratual
correspondente a até 30% (trinta por cento) do valor remanescente, referente ao valor
total do contrato.

9.2. A multa prevista no item anterior devera ser paga em até 10 (dez) dias apos o
recebimento da notificacdo de rescisdo contratual, independentemente da emisséao de
gualquer Nota Fiscal/Fatura.

9.3. O pagamento da multa acima estabelecida ndo constitui a Unica forma de indenizacao
por rescisdo contratual, de forma que n&o engloba o pagamento das perdas e danos
suportados pela parte inocente em decorréncia do descumprimento obrigacional praticado
pela parte inadimplente.

9.4. Na hipétese de atraso no pagamento da multa contratual, incidirdA os mesmos
acréscimos previstos pela Legislacao.

CLAUSULA DECIMA — RESCISAO

10.1. A rescisdo do presente podera ser:

a. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragédo, nos casos enumerados
nos incisos | a Xl e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666/93, alterada pela Lei n® 8.883/94 e Lei
n° 9.648/98;

b. A inexecucéo total ou parcial do presente enseja sua rescisao pela Administracéo,
com as consequéncias previstas na clausula nona;

c. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja
conveniéncia da Administragéo.
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10.2. Constituem motivos para rescisdo do presente os previstos no artigo 78 da Lei n°
8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94 e Lei n°® 9.648/98.

10.3. Em caso de resciséo prevista nos incisos Xll a XVIl do artigo 78 da Lei n° 8.666/93,
alterada pela Lei n° 8.883/94 e Lei n° 9.648/98, sem que haja culpa da proponente
vencedora, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os
houver sofrido.

10.4. A rescisdo do presente de que trata o inciso | do artigo 78 acarretarq as
consequéncias previstas no artigo 80, incisos | a IV, ambos da Lei n° 8.666/93, alterada
pela Lei n° 8.883/94 e Lei n® 9.648/98.

10.5. Sem prejuizo de quaisquer sancdes aplicaveis, a critério do CONTRATANTE, a
rescisado importara em:

a. Aplicacédo da pena de suspenséao do direito de licitar com o0 CONTRANTE e seus
orgaos descentralizados, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

b. Declaragéo de inidoneidade quando O CONTRATADO, sem justa causa, nao
cumprir as obrigacfes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma fé,
ajuizo do CONTRATANTE. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho
fundamentado, assegurado a defesa ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade da
falta e a extensao do dano efetivo ou potencial.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

11.1. O CONTRANTE providenciara a publicacao deste Contrato, em forma resumida, em
obediéncia ao disposto no artigo 61, 1°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Para dirimir questdes decorrentes deste contrato fica eleito o Foro da Comarca de
Biguacu (SC), com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 As PARTICIPES declaram, sob as penas da Lei, que os procuradores/representantes
legais abaixo subscritos encontram-se devidamente constituidos na forma dos respectivos
estatutos/contratos sociais, com poderes para assumir as obrigacbes ora ACORDADAS

13.2 As PARTICIPES declaram que, caso alguma das partes ndo possa cumprir qualquer
de suas obrigac¢des por motivo de forga maior ou caso fortuito, conforme Cadigo Civil, o
presente contrato permanecera em vigor, mas a obrigacéo afetada ficara suspensa por
tempo igual ao de duracao do evento e proporcionalmente aos seus efeitos.

13.3. As PARTICIPES ficam condicionadas a seguirem este contrato em conformidade
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com o Termo de Referéncia que rege o processo licitatorio do qual originou-se este
instrumento.

E, por estarem assim justas e acordadas, as PARTICIPES assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para um so efeito.

Governador Celso Ramos, 27 de julho de 2023.

CONTRATADA

LUCIANO MATTIAZZI BAUMGARTNER -
GERENTE REGIONAL SESI-SC

CONTRATANTE

MARCOS HENRIQUE DA SILVA
Prefeito Municipal
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