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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 018/2023

O Prefeito Municipal Marcos Henrique da Silva e o Secretario Municipal de
Educagédo de Governador Celso Ramos Prof. Adilson Costa, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, o Edital de
Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos do Magistério para o Ano
Letivo de 2024, visando a Admissdo em Carater Temporario — ACT para Cadastro
Reserva, objetivando a contratagcdo de pessoal para atuar na Secretaria Municipal de
Educagao deste Municipio, considerando como necessidade temporaria de excepcional
interesse publico para manutencéo das atividades educacionais, o qual se regera pelas

instrugoes contidas neste Edital.

DAS REGRAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
Este Processo Seletivo Publico sera realizado de acordo com a legislacao

especifica relacionada a matéria e de acordo com as disciplinas constantes neste edital
e sera executado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
1. Todas as etapas do Processo Seletivo Publico serdo realizadas no Municipio de
Governador Celso Ramos — SC, obedecendo ao cronograma constante no Anexo I, do
presente edital.
2. O Processo Seletivo Publico constara de Avaliagéo Objetiva e Avaliacdo de Titulos.
3. Sera disponibilizado 01 (um) Posto de Atendimento para auxiliar os candidatos nas
etapas descritas neste Edital, no seguinte endereco:

e Sede da Secretaria Municipal de Educacao, localizada na Avenida Papenborg,

n°® 2455, Areias de Baixo, Governador Celso Ramos - SC, CEP: 88190-000.

e Telefone: (48) 3039-8808;

e Horario: das 08h30 as 11h30 e 13h30 as 16h30 em dias Uteis.
4. Os cargos, carga horaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estio definidos
no Anexo Il deste Edital.
5. As inscrigbes ocorrerdo conforme cronograma constante no Anexo | e deverdo

obedecer as regras constantes no Anexo lII.
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5.1. A inscricdo do candidato dar-se-a mediante o preenchimento do formulario proprio
disponivel no Anexo IV deste Edital.

6. A divulgacao Oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
PUBLICO se dara através de avisos publicados:

6.1. No site oficial da Prefeitura Municipal de Governador Celso Ramos — SC
(www.governadorcelsoramos.sc.gov.br).

6.2. No site oficial da Secretaria Municipal de Educacgédo de Governador Celso Ramos —
SC (www.smegcr.com.br).

7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das
etapas deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO, por meio dos orgaos de divulgacao
Oficial citados neste Edital.

7.1 O candidato ficara de posse apenas do gabarito que sera disponibilizado ao mesmo
no dia da Avaliagao Objetiva, no final da mesma. O candidato devera destacar e tomar
posse do seu.

7.2 A Avaliagédo Objetiva ficara de posse da SME para eventuais solicitacées do
candidato.

8. O candidato que escolher vaga e desistir da mesma serd excluido da listagem de
classificagao para escolha de vaga, ficando impedido de escolher outra vaga durante o
ano letivo que estiver em curso. Todavia, se em razdo de esgotada a listagem de
professores classificados por disciplinas, no Processo Seletivo, o candidato desistente
podera justificar sua desisténcia, junto da Secretaria Municipal de Educac&o para fins
de novo chamamento. A andlise e aceitacéo ficara a critério da Secretaria Municipal de
Educacéao, conforme o excepcional interesse publico.

9. Os horarios e cronograma aqui estabelecidos poderéo sofrer alteracdes em razao de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame, as alteracdes serdo publicadas
pelos meios de divulgagao Oficial mencionados no Item 6 deste Edital.

10. A interposi¢cdo de recursos administrativos devera obedecer as orientacdes e
requisitos constantes no Anexo V.

11. Os candidatos aprovados nas avaliagdes deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO
serdo convocados de acordo com a necessidade do Municipio de Governador Celso
Ramos — SC dentro do prazo de validade do certame.

12. A aprovagéo neste PROCESSO SELETIVO PUBLICO nao implica a admissao
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imediata do candidato. Todavia, o processo admissional do candidato devera obedecer,
rigorosamente, a ordem de classificagdo dos aprovados, sendo que serdo chamados a
medida que a necessidade funcional assim o permitir, obedecendo aos critérios do
Municipio de Governador Celso Ramos - SC.

13. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverédo apresentar os
documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Governador Celso Ramos - SC.
13.1. A relagéo dos documentos admissionais sera entregue no dia da avaliacéo escrita
objetiva;

13.2. O Municipio de Governador Celso Ramos - SC utilizara dos seguintes meios para
convocagéo, nesta ordem: 1° Etapa - Escolha de vaga conforme ordem de
classificagédo na Sede da Secretaria Municipal de Educagao, conforme informacdo no
ANEXO |. 2° Etapa: Convocagéo por meio de telefone; e-mail (se houver).

13.3. O candidato que ndo comparecer no dia, hora e local de acordo com a
convocagéo, nao tera direito a escolha de vagas.

13.4. Na 2° etapa, o candidato terd o prazo maximo de 02 (dois) dias para
apresentacéo dos documentos apos a ultima forma de convocagéo;

14. O PROCESSO SELETIVO PUBLICO tera validade para o ano letivo de 2024,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, contados da data de publicaczo do
ato de homologagéo do resultado final a critério do municipio de Governador Celso
Ramos.

15. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO PUBLICO o candidato que:

15.1. Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro
candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicacdo das avaliagdes;

15.2. For surpreendido durante a aplicagdo da Avaliagdo Objetiva - ou outra que seja
vedado - em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outra forma;

15.3. For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar
qualquer Avaliag&o, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal:

15.4. Afastar-se da sala da Avaliagdgo Objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

15.5. Ausentar-se da sala da Avaliagdo Objetiva, a qualquer tempo, portando a folha de

respostas;
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15.6. Recusar-se a proceder a identificagdo manual do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital;

156.7. Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizagcéo eletrénica e/ou
fisica;

15.8. Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a nado cumprir as determinacées da
equipe responsavel do certame.

15.9. O candidato que se apresentar apo6s o fechamento dos portées do local da prova,
ficara impossibilitado de realizar a prova.

16. Fica delegada competéncia a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para:
16.1. Deferir e indeferir as inscri¢des;

16.2. Prestar informacdes sobre o PROCESSO SELETIVO PUBLICO;

16.3. Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliagdo Objetiva e demais etapas
do PROCESSO SELETIVO PUBLICO, bem como divulgar seus respectivos resultados;
16.4. Receber e julgar os recursos previstos neste Edital:

16.5. Publicar a homologagéo final do PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

17. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, constituida pela Portaria Municipal N° 1083/2023.

18. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada a este PROCESSO SELETIVO
PUBLICO é o da Comarca de Biguacu - SC.

Governador Celso Ramos - SC, 20 de novembro de 2023

Assinado de forma digital por

MARCOS HENRIQUE  MARCOS HENRIQUE DA
DA SILVA:93269455968 SILVA:93269455968

Dados: 2023.11.20 14:38:18 -03'00'

MARCOS HENRIQUE DA SILVA
Prefeito Municipal

PROF.° A

Secretario
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EDITAL 018/2023 - ANEXO | - CRONOGRAMA

20/11/2023

Icagao.

e Extrato Edital — Imprensa Oficial;
e [Edital.

21/11/2023 a 22/11/2023

Periodo para impugnacéo das disposicdes do Edital.

20/11/2023 a 20/12/2023

Periodo para Inscricdes no Posto de Atendimento ou através
de e-mail.

22/12/2023

Publicacao:
e Lista de inscricdes deferidas;

e Relagdo das inscricdes indeferidas com
fundamentos.

respectivos

02/01/2024 a 03/01/2024

Data para interposicao de recursos concernente as inscrigdes
indeferidas.

05/01/2024

Publicagao:

e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;

e Homologagao das inscrigbes e divulgacdo do horario e
local para realizagdo da Avaliagédo Escrita Objetiva.

09/01/2024

e APLICAGAO DA AVALIAGAO ESCRITA OBJETIVA

e ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA AVALIACAO
DOS TiTULOS

09/01/2024

Divulgacédo do Gabarito Preliminar da Avaliacdo Escrita
Objetiva.

11/01/2024 a 12/01/2024

Data para interposicdo de Recursos Administrativos
concernente as questdes e ao Gabarito Preliminar da
Avaliagcao Escrita Objetiva.

15/01/2024

Publicacao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos:

e Resultado Preliminar da Avaliagdo Escrita Objetiva e de
Titulos.

16/01/2024 a 17/01/2024

Data para interposicdo de recursos concernente ao Resultado
Preliminar da Avaliagdo Escrita Objetiva e da Avaliacado de
Titulos.

Publicacgao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;

19/01/2024 e Resultado Final da Avaliagdo Escrita Objetiva e da
Avaliagao de Titulos;
e Homologagéc do Processo Seletivo Publico.
23/01/2024 Escolha de vagas, na Secretaria Municipal de Educacao

conforme divulgacao posterior. \
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ANEXO Il - CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E HABILITAGAO
PROFISSIONAL.

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidos até a
data da contratagdo. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos
exigidos na tabela constante no item 5 deste Anexo, a contratacéo ndo sera efetivada.
2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdo desenvolvidas em quaisquer
dependéncias, locais ou 6rgaos do Municipio de Governador Celso Ramos — SC.

3. A Carga Horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. O regime juridico é o estatutario.

5. CARGOS, CARGA HORARIA, HABILITAGAO, VENCIMENTO E TIPO DE PROVA:

0,
PROFESSOR DE +20% SLEAGSESNECIA DE
EDUCACAO INFANTIL — GRADUACAO EM
PROFE%SOR TITuLAR | 3OHORAS 205%[269%00 * PEDAGOCGIA ou | OBJETIVA
» REGENCIA DE E
CLASSE NORMAL TITULOS
HABILITADO RS 3.508.66 SUPERIOR
jCadastro:Reseival 40 HORAS | +20% REGENCIA DE
CLASSE
02 20 HORAS R$ 1.799,33 +
+20% REGENCIA DE
PROFESSOR DE CLASSE GRADUACAO EM
EDUCACAO ESPECIAL R$ 2.699,00 + PEDAGOGIA COM | OBJETIVA
30 HORAS | +20% REGENCIA DE | HABILITACAO EM E
HABILITADO CLASSE EDUCACAO TiTULOS
(Cadastro Reserva) R$ 3.598.66 ESPECIAL
40 HORAS | +20% REGENCIA DE
CLASSE
03 R$ 1.799,33 +
PROFESSOR DE 20 HORAS | +20% REGENCIA DE
ENSINO FUI}IDAMENTAL R$02Lg\§gS§0 - GRADUAGAO EM OBUETIVA
059, PEDAGOGIA OU
(1°AO 5° ANO) - 30 HORAS | +20% REGENCIA DE NORMAL E
CLASSE SUPERIOR RTULOS
HABILITADO R$ 3.598.66
(Cadastro Reserva) 40 HORAS | +20% REGENCIA DE
CLASSE
04 PROFESSOR DE R$ 1.799,33 +
ENSINO FUNDAMENTAL | 20 HORAS | +20% REGENCIA DE | GRADUACAO EM SEJETIVA
| CLASSE PEDAGOGIA OU
(ALFABETIZADOR R$ 2.699,00 + NORMAL _E
10 E 20 ANO) 30 HORAS | + 20% REGENCIA DE SUPERIOR TITULOS
CLASSE
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HABILITADO R$ 3.598.66
(Cadastro Reserva) 40 HORAS | +20% REGENCIA DE
CLASSE
05 20 HORAS R$ 1.799,33 +
PROFESSOR DE +20% REGENCIA DE
ENSINO FUNDAMENTAL CLASSE GRADUAGAO EM
| R$ 2.699,00 + PEDAGOGIA OU OBJETIVA
(3° AO 5° ANO) 30 HORAS | +20% REGENCIA DE NORMAL _E
CLASSE SUPERIOR TITULOS
HABILITADO R$ 3.598.66
(Cadastro Reserva) 40 HORAS | +20% REGENCIA DE
CLASSE
06 R$ 1.799,33 +
+20% REGENCIA DE
SEGUNDO PROFESSOR AWHERAS CLASSE )
DE EDUCACAO GRADUACAO EM
NOLUS RS 2.699,00 + PEDAGOBIAGY | OBUETIVA
30 HORAS | +20% REGENCIA DE NORMAL _E
HABILITADO CLASSE SUPERIOR TiTtas
(Cadastro Reserva) R$ 3.598.66
40 HORAS | +20% REGENCIA DE
CLASSE
R$ 899,66 +
10 HORAS 20% REGENCIA DE
CLASSE OU 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
R$ 1.799,33 +
PROFESSOR DE 20 HORAS | 20% REGENCIA DE
EDUCACAQ INFANTIL/ CLASSE OU 15% OBJETIVA
07 ENSINO FUNDAMENTAL GRATIFICACAO DE LICENCIATURA E
I E Il -EDUCACAO INCENTIVO PLENA NA AREA TITULOS
FISICA R$ 2.699,00 +
20% REGENCIA DE
HABILITADO 30 HORAS CLASSE QU 15%
(Cadastro Reserva) GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
R$ 3.598.66
+ 20% REGENCIA DE
40 HORAS CLASSE OU 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
R$ 899,66 +
20% REGENCIA DE
10 HORAS CLASSE OU 15%
GRATIFICACAO DE
PROFESSOR DE INCENTIVO
ENSING EUNDAMENTAL AREEER
20% REGENCIA DE OBJETIVA
IEll-INGLES 20 HORAS CLASSE OU 15% F',‘L'EE]',\‘\?\}QTAJRREAX _E
& GRATIFICACAO DE TITULOS
HABILITADO INCENTIVO
(Cadastro Reserva) R$ 2.699.00 +
30 HORAS | 20% REGENCIA DE

CLASSE OU 15%
GRATIFICAGAO DE
INCENTIVO
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R$ 3.598.66

+20% REGENCIA DE

40 HORAS CLASSE OU 15%
GRATIFICACAO DE
INCENTIVO
PROFESSOR DE R$ 899,66 + 15%
ENSINO FUNDAMENTAL | 10 HORAS | GRATIFICACAO DE
Il NCENTIVO
ARTE R$ 1.799,66 + 15%
09 CIENCIAS 20 HORAS | GRATIFICACAO DE SEUETIVR
GEOGRAFIA INCENTIVO LICENCIATURA E
, HISTORIA R$ 2.699,00 + 15% PLENA NA AREA TITULOS
LINGUA PORTUGUESA | 30 HORAS | GRATIFICACAO DE
MATEMATICA INCENTIVO
3.598,66 + 15%
HABILITADO 40 HORAS | GRATIFICACAO DE
(Cadastro Reserva) INCENTIVO
PROFESSOR DE R$ 899,66 + 15%
EDUCAGAO INFORMAL | 10 HORAS | GRATIFICACAO DE
MUSICA INCENTIVO
CAPOEIRA R$ 1.799,66 + 15%
FUTEBOL DE CAMPO E 20 HORAS GRATIFICACAO DE
EUTSAL INCENTIVO
U JITSU R$ 2.699,00 + 15%
- i 30 HORAS | GRATIFICACAO DE
- : INCENTIVO
PATINACAO ARTISTICA LICENCIATURA OBJETIVA
FUNCIONAL COM E
ARTES MANUAIS APERFEICOAMENTO | TITULOS
DANCA NA AREA
'\cﬂggr%\ R$ 3.598,66 + 15%
CORIOGRAFICO 40 HORAS GR/TL'gE%’fr?\//*g DE
BANDA MARCIAL /
FANFARRA
HABILITADO
(Cadastro Reserva)
EDSS/(\)(E;:ESSISEODREMAL R 860,30+ 196
10 HORAS | GRATIFICACAO DE
11 AR INCENTIVO
CAPOEIRA
FUTEBOL DE CAMPO E R$ 1.760,60 + 15%
FUTSAL 20 HORAS | GRATIFICACAO DE
PATINA)é%gR:liTI'STICA S L
GRATIFICACAO DE
FUNCIONAL BUHORAS INCENTIVO
ARTES MANUAIS
DANCA
MUSICA R$ 3.521,19 + 15%
CORPO 40 HORAS | GRATIFICACAO DE
COREOGRAFICO INCENTIVO CURSOS DE OBJETIVA
BANDA MARCIAL / APERFEICOAMENTO E
FANFARRA NA AREA TITULOS
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NAO HABILITADO
(Cadastro Reserva)

ANEXO lll - DAS INSCRIGOES

1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 20 de novembro a 20 de dezembro de
2023, presencialmente ou por meio do e-mail processoseletivogcr24@hotmail.com

1.1. Nao sera permitida a inscricdo presencial condicional ou por correspondéncia,
admitindo-se, no entanto, por procuragdo publica ou por instrumento particular com
firma reconhecida com poderes especificos para este Processo Seletivo Publico,
devendo o procurador entregar além dos documentos exigidos o instrumento de
procuracao original;

1.2. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas
informagbes prestadas por seu procurador na ficha de Inscricdo, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento;

1.3. Ocorrendo divergéncia entre o cargo indicado na procuragéo e o cargo indicado na
Ficha de Inscricéo, sera considerado o que constar da Ficha de Inscrigao;

1.4. Sera permitido a inscrigao para apenas 1 (um) cargo;

1.5. Caso o candidato deixe de apresentar alguma informacéo na ficha de inscricéo, a
mesma sera indeferida;

1.6. As inscrigbes que forem realizadas por meio do e-mail
(processoseletivogcr24@hotmail.com), deverdo ser encaminhados os documentos
descritos no Artigo 2 deste Anexo.

1.7. E vedada a inscricdo de ex-servidores publicos (federal, estadual ou municipal)
que tenham sido demitidos a bem do servigo publico, por abandono de cargo, bem
como aqueles exonerados em estagio probatério em razéo de inaptidao para o cargo;
1.8. Se houver inscricdo de candidatos na situacdo mencionada no paragrafo anterior,
0 mesmo tera sua contratacéo rescindida;

1.9. A inscri¢do no presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO implica conhecimento
expresso e tacita aceitacdo das condigbes estabelecidas neste Edital, das quais o

candidato n&o podera alegar desconhecimento.
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2. Das condi¢bes para inscri¢ao:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de posse;

Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

Apresentar copia da cédula de identidade (frente e verso);

Apresentar cépia do CPF ou CNH;

Apresentar copia da carteira de trabalho com o nimero do PIS;

Fornecer com exatiddo todos os demais dados necessarios para

preenchimento da ficha de inscricdo.
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Anexo IV - INSCRIGAO - PROCESSO SELETIVO EDITAL 018/2023

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome do Candidato:

Data de Nascimento: / / Sexo: () Masculino () Feminino

Nacionalidade:

Nome da Mae:

Nome do Pai:
Estado Civil:

Telefones para contato:

E-mail;

Cor/Raga: Branca ( ) Preta ( ) Amarela ( ) Parda ( ) Indigena ( )

Possui deficiéncia: Sim ( ) Nao ( )

Necessita de condigéo especial: Sim () Nao ( )

Qual?

CPF: N° do PIS:
Identidade (RG): Orgao Expedidor:
UF da ldentidade: Data de Expedigéo da Identidade: / /

ENDERECO RESIDENCIAL
Endereco completo atual:
Cidade: CEP:

Bairro: Estado:
INFORMACOES DO CARGO PRETENDIDO

Nome e Cédigo do Cargo Pretendido:

Habilitado: Sim () Nao( )

Governador Celso Ramos, de de

Assinatura SME Assinatura do Candidato
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ANEXO V - INTERPOSIGAO DE RECURSOS
1. Cabera interposicdo de recursos 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGADO,
conforme ANEXO I, a respeito:

e Revis&o do indeferimento de inscrigéo;

e Revisdo de questdo da Avaliagao Objetiva;

e Resultado das Etapas.
2. Os recursos deverdo ser interpostos diretamente no Posto de Atendimento ou
através do e-mail processoseletivogcr24@hotmail.com
3. O recurso devera ser impetrado por meio de requerimento, devendo ser observados,
entre outros, os seguintes requisitos:

e Fundamentar, com argumentacéo légica e consistente;

e Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso):;

o Estar relacionado ao proéprio impetrante.
4. Os recursos que nédo estiverem de acordo com o disposto nos itens acima seréo
indeferidos.
5. Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.
6. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.
7. As decisbes dos recursos estardo disponiveis ao candidato no Posto de
Atendimento.
8. Se do exame do recurso resultar a anulagio de item integrante de Avaliacao, a

pontuagao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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ANEXO VI - PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, CANDIDATOS COM
NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E CONDIGAO ESPECIAL DE
AVALIAGAO

1. Dos cargos disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) para os Candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE, na
conformidade do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 1988, combinado com a
Lei n® 12.870 de 12 de janeiro de 2004 do Estado de Santa Catarina.

2. Fica designada & Junta Médica Municipal, a fungdo de avaliar a aptidao do candidato
para exercer o cargo pretendido.

3. Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos, e que se
enquadrem nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto Federal n® 5.296/2004 e
3.298/1999 e na Lei Federal n® 7.853/1989.

4. No ato da inscri¢cdo o candidato portador de necessidades especiais devera indicar
no espaco apropriado constante na Ficha de Inscrigéo, sua deficiéncia e as condicdes
especiais, de que necessitara para realizar as avaliagdes. Juntamente devera entregar
pessoalmente laudo meédico com a descricdo da deficiéncia e o respectivo
enquadramento na CID (Classificagéo Internacional de Doencas).

5. O candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo
em igualdade de condigées com os demais candidatos no que se refere a avaliacéo e
aos critérios de aprovagéo, horario, data e local de aplicagéo da avaliago.

6. Na falta de candidatos classificados para as vagas de portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais classificados com a estrita

observancia na ordem de classificacao.
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ANEXO VII - CLASSIFICACAO
1. A classificagdo deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO obedecera as disciplinas

constantes neste Anexo:

2. A avaliagéo escrita objetiva tera valor de, no maximo 10 (dez) pontos.

3. A nota maxima que podera ser aferida ao candidato na Avaliacdo de Titulos é de 5,0
(cinco) pontos.

4. O Resultado referente aos cargos que possuem Avaliacdo de Titulos sera a soma
aritmética entre os pontos obtidos na Avaliagdo Escrita Objetiva e Avaliagéo de Titulos,
perfazendo o total maximo de 15 (quinze) pontos.

5. O critério de desempate da Avaliagao Escrita Objetiva obedecera a seguinte ordem:
a) Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos:

c) For o candidato mais idoso;

d) Possuir maior titulagdo académica.

6. A listagem, com a ordem de classificagdo dos candidatos da Avaliagdo Escrita
Objetiva, sera elaborada com base no nimero de pontos dos candidatos e apresentada
em ordem decrescente de pontuagéo, e divulgada nos locais de publicagées oficiais
deste Edital.

ANEXO VIIl - AVALIAGAO OBJETIVA

1. A Avaliagcao Objetiva tera carater classificatorio/eliminatorio, tendo como objetivo
primordial a avaliagdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horario e os locais de aplicagdo da Avaliagdo Escrita Objetiva seréo divulgados em
data prevista conforme cronograma no Anexo I.

3. O candidato que nao comparecer a etapa de Avaliagio Objetiva sera considerado
ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

4. A Avaliagdo Objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes de multipla escolha
contendo 04 (quatro) alternativas de resposta para cada questdo, sendo apenas uma
alternativa correta.

5. As 20 (vinte) questdes serdo assim divididas: 10 (dez) questées de Conhecimento

Especifico em educagéo, 05 (cinco) questdes de Matematica e 05 (cinco) questdes d
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Lingua Portuguesa, sendo que cada questdo valerd 0,50 (zero virgula cinquenta
pontos).

6. A nota minima, na Avaliagéo Objetiva para classificacéo e, consequente continuacéo
do candidato nas proximas fases deste certame é de 03 (trés) pontos, independente
da disciplina.

7. O candidato que nao atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item
sera, automaticamente, ELIMINADO do certame.

8. Na Avaliagédo Objetiva, também serd considerada com pontuacdo 0 (zero), a
resposta do candidato contida no cartdo — resposta quando:

a) Contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) Contenha mais de uma opgéo de resposta assinalada;

c) Nao estiver assinalada(s);

d) Nao estiver a opgado completamente preenchida para o espaco destinado a opcéao da
questao.

9. O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

10. O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o cartao
resposta, que sera o unico documento valido para a corre¢éo dessas questdes.

11. O cartdo resposta nédo sera substituido.

12. A duragédo da Avaliagéo Objetiva, incluindo o tempo para preenchimento do cartao
resposta, sera de 03 (trés) horas.

13. Para a entrada nos locais de realizagdo das Avaliagdes, o candidato devera,

obrigatoriamente, apresentar documento de identificagéo, levar a propria caneta preta

ou azul.

14. O candidato, ao encerrar a Avaliagao Escrita Objetiva, entregara, ao fiscal de sua
sala, o cartdo resposta devidamente assinado e o Caderno de Avaliacao.

15. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a Avaliagao
Objetiva, somente poderao retirar-se, apés o Ultimo candidato entregar a avaliacao,

devendo assinar a Ata de Encerramento da Avaliacdo Objetiva.
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16. CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

LINGUA PORTUGUESA: Nova Ortografia. Analise e interpretacao de texto. Linguagem
Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia; Pontuagéo; Silabas; Acentuagéo grafica;
Classes gramaticais; Conjugacgéo de verbos usuais; Regéncia; Concordancia Verbal e
Nominal, Classe, Estrutura e Formagao de Palavras. Estilistica: Figuras de Sintaxe,
figuras de palavras, figuras de pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e
Indireto, Significacéo das Palavras, Sintaxe, Andlise Sintatica; Emprego de pronomes:
Formas de tratamento; Interpretacdo de textos; Versificagdo. Portugués Erudito, Uso
dos Porqués. Fonética e Fonologia; Semantica. Literatura Brasileira, suas escolas e
seus escritores. Fungdes da Linguagem; Termos essenciais da oracéo; Vicios de
linguagem, semantica; Gramatica, Crase, Classes gramaticais varidveis, Termos
integrantes da oragéo, Oragbes coordenadas, Oragbes subordinadas: substantivos e
pontuacgao.

MATEMATICA: Raciocinio Logico. Operagdes em conjuntos numeéricos (naturais,
inteiros, racionais e reais). Raciocinio légico em regras de trés, simples e compostas;
equagdes de 1° e de 2° grau; calculo de juros simples e juros compostos; razao e
proporgao; resolugdo de problemas; progressdo aritmética e geométrica e andlise
combinatéria; medidas: de valor, de tempo, de area e de volume; raciocinio sequencial;
orientacdo espacial e temporal; sistema de numeragdo decimal; Operacées
fundamentais; Sistema métrico decimal de medidas de: comprimento, superficie,
volume, capacidade, massa e tempo; equagdes; estatistica; probabilidade; matematica
financeira; porcentagens; Calculo algébrico; Geometrias. Maximo divisor comum e
minimo divisor comum. Algarismos romanos. Raizes. Fracdes.

CONHECIMENTO ESPECIFICO EM EDUCACAO: Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para o Ensino Basico
(Resolugédo CNE/CEB n° 4 de 13 de julho de 2010). Lei n° 11645/2008. Educacao,
sociedade e cultura. Fundamentagao filosofica, politica, social e educacional. Teorias
da aprendizagem. Psicologia da aprendizagem. Contribuicdes de Piaget e Vygotsky e
Paulo Freire a Educagéo. Politicas publicas Inclusivas de educagao. Curriculo:
concepgles, relagbes de poder, transdisciplinaridade e transversalidade. Relacao
escola-familia e escola-cultura. Violéncia intraescolar. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Aspectos relevantes da legislacdo do FUNDEB. Integracéo docente e
discente. Modalidades de gestdo. Cotidiano da escola: conselho de classe, reunides
pedagogicas, treinamento, planejamento, avaliagdo e acompanhamento. A construcao
do projeto politico-pedagdgico. Lei n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003. Principios éticos
profissionais. Concepgéo Histérico Cultural. Lei Municipal n. 566/2007 — Estatuto, Plano
de Carreira e Remuneragao do Magistério Publico de Governador Celso Ramos. PME
de Governador Celso Ramos. Relagdo ensino aprendizagem. Pensadores da
Educagdo e suas concepgdes. Concepgdes de curriculo. Concepcdes de avaliacéo.
Habilidades e Competéncias. Educacdo Mediadora. Taxonomia de Bloom.
Reorientagdo curricular do municipio de Governador Celso Ramos.
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ANEXO IX - AVALIACAO DE TiTULOS
1. A Avaliacao de Titulos tera carater classificatério, conforme critérios constantes

neste Edital.

2. O candidato devera reunir os Titulos objeto desta avaliagdo em Copia Autenticada
ou Coépia Simples em conjunto com o Documento Original para comprovar sua
autenticidade e protocolar junto com a Ficha de Avaliagdo no dia da Avaliacdo
Objetiva.

3. Somente serao considerados, para efeitos de pontuacéo, os titulos concluidos até a
data da publicagao do presente Edital.

4. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificagdo e/ou
substituicdo de documentos.

5. A Nota maxima que podera ser aferida ao Candidato na Avaliacdo de Titulos é de
5,0 (cinco) pontos, sendo o resultado da soma aritmética da pontuacdo obtida nos
Titulos de Pés-Graduacao limitados a 3,0 (trés) pontos, Titulos de Capacitacgao
limitados a 1,0 (ponto) e Tempo de Servigo limitado a 1,0 (ponto).

6. Os Titulos de Pés-Graduacéo serao avaliados conforme estabelecidos a seguir:

6.1. Nao seréo avaliados titulos exigidos como requisito para provimento do cargo;

6.2. Nao serdo avaliados titulos de especializagdo, mestrado e doutorado, nio
reconhecidos pelos 6rgdos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em
processo de reconhecimento;

6.3. Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverao ser validados por
instituicdo nacional, na forma da lei.

6.4. A avaliacdo dos titulos de Pés-Graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado

ou doutorado n&o € cumulativa e é limitada a um Unico titulo de pés-graduacado. Caso o
candidato entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior valor
académico.

7. Os Titulos de CAPACITACAO serzo avaliados conforme estabelecidos abaixo:

7.1. Nao serdo avaliados titulo de capacitagdo emitidos por instituicbes nao

reconhecidas pelos 6rgéos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em

processo de reconhecimento;

7.2. Somente serdo avaliados os Titulos que possuirem no minimo 20 (vinte) horas de

realizacao;

7.3. Os Titulos deveréo constar a data de Inicio e Término de realizacéo, sob pena, de
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nao avaliagao;

7.4. Somente serdo computados os Titulos de Capacitagéo realizados até 2 (dois)
anos contados da Publicacao deste Edital;

8. Os Titulos de TEMPO DE SERVICO serao avaliados conforme estabelecidos abaixo:
8.1. Sera computado o Tempo de Servico, mesmo em periodo concomitante de
exercicio, até a data Limite da Publicacdo deste Edital;

8.2. Sera computado somente o Tempo de Servigo no Cargo e nas mesmas atribuiges
para o qual o Candidato esta concorrendo neste certame;

8.3 O Tempo de Servigo devera ser comprovado através de Declaracdo, apresentada
conforme especificado no Item 2 deste Anexo, emitido por Pessoa Juridica de Direito
Publico ou Privado que comprove, sob pena de caracterizagéo de falsidade ideologica,
o tempo de servigo efetivamente laborado em acordo ao estabelecido neste Edital:

8.4 A Pontuagéo sera a soma do tempo total de servico prestado conforme tabela
constante no Item 9 deste Anexo;

9. Consta a seguir, a tabela de pontuagao dos titulos apresentados:

POS-GRADUAGAO

3 (trés) pontos

Certificado de curso de Pos-Graduacgdo, em nivel de
Doutorado na disciplina em que se inscreveu ou na
area de Educacdo.

2 (dois) pontos

Diploma ou certificado de curso de Pos- Graduacéo,
em nivel de Mestrado, na disciplina em que se
inscreveu ou na area de Educac&o.

1 (um) ponto

Certificado de curso de P6s-Graduacdo, em nivel de
Especializagdo na disciplina em que se inscreveu ou
na area de Educacéo.

CAPACITAGAO

0,1 (ponto) por curso
comprovado com carga
horaria minima de 20
horas, limitado a 1,0

Comprovar realizagéo de capacitagéo, com no minimo
20 (vinte) horas por curso dentre as atribuicdes das
atividades para o Cargo que esta em Selecéo.

TEMPO DE SERVICO

0,5 (ponto) - Até 2 (dois)
anos de experiéncia na
atividade

Comprovar o exercicio, com o tempo total em dias,
meses e anos de Atividades desenvolvidas no mesmo
Cargo e mesma atribuicéo para o Cargo que esta em
Selecao.

1,0 (ponto) - Acima de 2
(dois) anos de experiéncia na
Atividade

Comprovar o exercicio, com o tempo total em dias,
meses e anos de Atividades desenvolvidas no mesmo
Cargo e mesma atribuicgo para o Cargo que esta em
Selegao.

Pdgina 18 de 18



		2023-11-20T14:38:18-0300
	MARCOS HENRIQUE DA SILVA:93269455968




