ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.

EDITAL N° 010/2024

O Prefeito Municipal Marcos Henrique da Silva e o Secretario Municipal da
Secretaria de Salude e Saneamento de Governador Celso Ramos Dalmiro Lobo Filho,
no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, o
Edital de Processo Seletivo Publico Emergencial destinado a selecionar candidatos,
visando a Admissao em Carater Temporario e para Cadastro de Reserva, objetivando a
contratagdo de pessoal para atuar na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
deste Municipio, considerando como necessidade temporaria de excepcional interesse

publico, o qual se regera pelas instrugées contidas neste Edital.

DAS REGRAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
Este Processo Seletivo Publico sera realizado de acordo com a legislagao
especifica relacionada a matéria e de acordo com as disciplinas constantes neste edital
e serao executados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO.
1. Todas as etapas do Processo Seletivo Publico serdo realizadas no Municipio de
Governador Celso Ramos — SC, obedecendo ao cronograma constante no Anexo |, do
presente edital.
2. O Processo Seletivo Publico constara de Avaliagéo Escrita Objetiva.
3. Sera disponibilizado 01 (um) Posto de Atendimento para auxiliar os candidatos nas
etapas descritas neste edital, no seguinte endereco:
e Sede da Secretaria de Salide e Saneamento, localizada na Avenida Bela Vista,
s/n°, Calheiros, Governador Celso Ramos - SC, CEP 88190-000.
e Telefone: (48) 3037-7598;
e Horario: das 9h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00min horas das, em
dias uteis.
4. Os cargos, carga horaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estao definidos no
Anexo |l deste edital.

5. As inscrigdes ocorrerdao conforme cronograma constante no Anexo | e deverao

Pagina 1 de 17 /
\ /Y \
- /\! \ )



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

obedecer as regras constantes no Anexo Il

5.1. A inscrigao do candidato dar-se-a mediante o preenchimento do formulario préprio
disponivel no Anexo IV deste edital.

6. A divulgacao Oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
PUBLICO se dara através de avisos publicados:

6.1. No site de internet do Municipio de Governador Celso Ramos - SC
(www.governadorcelsoramos.sc.gov.br).

7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das etapas
deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO, por meio dos érgdos de divulgagdo Oficial
citados neste Edital.

8. Os horarios e cronograma aqui estabelecidos poderao sofrer alteragbes em razéo de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame, as alteragdes serdo publicadas
pelos meios de divulgagéo Oficial mencionados no item 6 deste Edital.

9. A interposicdo de recursos administrativos devera obedecer as orientagoes e
requisitos constantes no Anexo V.

10. Os candidatos aprovados nas avaliagdes deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO
serao convocados de acordo com a necessidade do Municipio de Governador Celso
Ramos — SC dentro do prazo de validade do certame.

11. A aprovacao neste PROCESSO SELETIVO PUBLICO nao implica a admisséo
imediata do candidato. Todavia, o processo admissional do candidato devera obedecer,
rigorosamente, & ordem de classificagéo dos aprovados, sendo que seréo chamados a
medida que a necessidade funcional assim o permitir, obedecendo aos critérios do
Municipio de Governador Celso Ramos - SC.

12. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdo apresentar os
documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Governador Celso Ramos - SC.
12.1. A relagao dos documentos admissionais sera entregue no ato da convocagao;
12.2. O Candidato devera manter atualizado o seu cadastro junto a Geréncia de Pessoal
do Municipio de Governador Celso Ramos — SC e da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento;

12.3. O Municipio de Governador Celso Ramos - SC utilizara dos seguintes meios para
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convocacao: por meio de telefone, e-mail (se houver).

12.4. O candidato que nao comparecer no dia, hora e local de acordo com a convocagao
e nao manifestar por escrito o seu interesse, implicara na desisténcia da vaga;

12.5. Na 2° etapa, o candidato tera o prazo maximo de 02 (dois) dias para
apresentagéo apos a Ultima forma de convocagao;

13. O PROCESSO SELETIVO PUBLICO terd validade de um ano podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, contados da data de publicagdo do ato de
homologagao do Resultado Final a critério do Municipio de Governador Celso Ramos -
SC.

14. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO PUBLICO o candidato que:

14.1. Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro
candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicagéo das avaliagdes;

14.2. For surpreendido durante a aplicagao da Avaliag&o Escrita Objetiva - ou outra que
seja vedado - em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outra forma;

14.3. For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar
qualquer Avaliagéo, ou for responsavel por falsa identificagao pessoal;

14.4. Afastar-se da sala da Avaliagdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

14.5. Ausentar-se da sala da Avaliacdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas;

14.6. Recusar-se a proceder a identificagdo manual do cartao-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital;

14.7. Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizagéo eletronica e/ou
fisica;

14.8. Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a nao cumprir as determinagoes da equipe
responsavel do certame.

15. Fica delegada competéncia a Secretaria de Saude e Saneamento, para:

15.1. Deferir e indeferir as inscri¢oes;

15.2. Prestar informacgdes sobre o PROCESSO SELETIVO PUBLICO;

15.3. Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliagao Escrita Objetiva e demais
etapas do PROCESSO SELETIVO PUBLICO, bem como divulgar seus respectivos
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resultados;

15.4. Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

15.5. Publicar a homologacao final do PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

16. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, constituida pela Portaria Municipal n°® 548/2024.

17. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada a este PROCESSO SELETIVO
PUBLICO é o da Comarca de Biguagu - SC.

Governador Celso Ramos - SC, 02 de maio de 2024.

N[ LL(L
MARCOS IQUE SILVA

Preffeito Mun/CIpa

DALMIRO
Secr, al da Sau

—
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATAS PREVISTAS EVENTOS
02/05/2024 Publicagao:
e Extrato Edital — Imprensa Oficial;
o Edital.

02/05/2024 a 03/05/2024

Periodo para impugnacéo das disposi¢ées do Edital.

06/05/2024 a 21/05/2024

Periodo para Inscrigdes no Posto de Atendimento

22/05/2024

Publicagao:
e Lista de inscricoes deferidas;
e Relagdo das inscrigbes indeferidas com respectivos
fundamentos.

22/05/2024 a 23/05/2024

Data para interposi¢do de recursos concernente as inscrigoes
indeferidas.

24/05/2024 Publicagao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e Homologagao das inscrigbes e divulgagdo do horario e
local para realizacdo da Avaliacdo Escrita Objetiva.
25/05/2024
e APLICAGAO DA AVALIAGAO ESCRITA OBJETIVA
27/05/2024 Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Avaliacdo Escrita
Objetiva.
28/05/2024 a 29/05/2024 | Data para interposicdo de Recursos Administrativos

concernente as questdes e ao Gabarito Preliminar da Avaliagao
Escrita Objetiva.

31/05/2024

Publicagao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e Resultado Preliminar da Avaliacao Escrita Objetiva

03/06/2024 a 04/06/2024

Data para interposi¢do de recursos concernente ao Resultado
Preliminar da Avaliacdo Escrita Objetiva

05/06/2024

Publicacgao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
¢ Resultado Final da Avaliagao Escrita Objetiva
e Homologacao do Processo Seletivo Publico.

WIS
/ /
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ANEXO Il - CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E HABILITAGAO
PROFISSIONAL.

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverao estar atendidas até a data
da contratacdo. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos
na tabela constante no item 5 deste Anexo, a contratagdo nao sera efetivada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdo desenvolvidas em quaisquer
dependéncias, locais ou érgaos do Municipio de Governador Celso Ramos — SC.

3. A Carga Horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. O regime juridico é o estatutario.

5. CARGO, CARGA HORARIA, HABILITAGAO, VENCIMENTO E TIPO DE PROVA:

VAGAS CARGA HABILITAGAO TIPO DE
CARGO HORARIA | VENCIMENTO PROFISSIONAL PROVA
SEMANAL
04 + CR* Agente de Combate | 40 HORAS R$ 2.824,00 DIPLOMA DE OBJETIVA
de Endemias CONCLUSAQ DO ENSINO
MEDIO

*CR= Cadastro Reserva

6. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO DE AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS: 1.
Desenvolver agdes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevengéo e
ao controle de doencas e agravos a saude; 2. Realizar agdes de prevengéo e controle
de doencas e agravos a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a
equipe de atengdo basica; 3. Identificar os casos suspeitos de doengas e agravos a
saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia,
assim como comunicacgéo do fato a autoridade sanitaria responsavel; 4. Divulgagao de
informacdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores
de doencas e sobre medidas de prevengao individuais e coletivas; 5. Realizagao de
acdes de campo para pesquisa entomolégica, mala - colégica e coleta de reservatorios
de doencas; 6. Cadastramento e atualizagdo da base de iméveis para planejamento e
definicdo de estratégias de prevengao e controle de doengas; 7. Execugéo de agbes de

prevencao e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e
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biolégico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores; 8. Execugao
de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengao
para prevengdo e controle de doengas; 9. Registro das informagdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; 10. Identificagédo e
cadastramento de situacbes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiologica relacionada principalmente aos fatores ambientais; 11.
Mobilizagado da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervengéo no ambiente para o controle de vetores; 12. Realizagdo de
atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagdes sociais por meio da
Educagao Popular em Salde, dentro de sua area geogréfica de atuagéo, especialmente
nas seguintes situagdes: na orientagdo da comunidade quanto a adogado de medidas
simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecao
individual e coletiva e de outras agdes de promogdo de saude, para a prevengao de
doencas infecciosas, zoonoses, doengas de transmissdo vetorial e agravos causados
por animais pegonhentos; no planejamento, na programagéo e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de saude da
familia; na identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de referéncia,
de situacdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou
tenham importancia epidemioldgica; na realizagdo de campanhas ou de mutirées para o
combate a transmissdo de doengas infecciosas e a outros agravos; 13. Prestar
informagdes ao Controle Interno e aos érgaos de controle externo; 14. Participar do
processo de avaliagdo profissional e institucional da Administragdo Municipal; 15.
Participar de toda e qualquer Comissdo ou Conselho para a qual for designado,
ressalvada a hipétese da existéncia de impedimentos legais; 16. Participar de estudos,
decisdes e agdes com os demais servidores e gestores da Administragdo Municipal,
colaborando em questbes especificas de seu campo de atuagéo e conhecimento que
contribuira para o desenvolvimento da entidade; 17. Realizar contatos com pessoas e
organismos publicos ou privados para atender as necessidades de trabalho; 18. Guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigco publico; 19. Zelar pela guarda dos
materiais e equipamentos de trabalho; 20. Seguir procedimentos e normas de Medicina,
A
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Higiene e Seguranga do Trabalho, fazer uso do uniforme, bem como utilizar
Equipamentos de Protegdo Individual e Coletivo (EPI e EPC); 21. Executar outras

atividades afins ou correlatas.
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ANEXO IIl - DAS INSCRIGOES

1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 06 de maio a 21 de maio de 2024, das
09h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00min horas, em dias Uteis, na Sede da
Secretaria Municipal de Saneamento, localizada na Avenida Bela Vista, s/n°, Calheiros,
Governador Celso Ramos - SC, CEP 88190-000.
1.1. Nao sera permitida a inscricdo presencial condicional ou por correspondéncia,
admitindo-se, no entanto, por procuragao publica ou por instrumento particular com firma
reconhecida com poderes especificos para este Processo Seletivo Publico, devendo o
procurador entregar além dos documentos exigidos o instrumento de procuracgao original,
1.2. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador na ficha de Inscrigao, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento;
1.3. Ocorrendo divergéncia entre o cargo indicado na procuragéo e o cargo indicado na
Ficha de Inscricdo, sera considerado o que constar da Ficha de Inscricao;
1.4. A Ficha de Inscrigéo sera preenchida pelo proprio candidato e devera ser verificada
e assinada por um funcionario da Secretaria Municipal de Saude e pelo candidato, sendo
este Ultimo responsavel pelas informagdes contidas no formulario de inscri¢éo.
1.5. E vedada a inscricdo de ex-servidores publicos (federal, estadual ou municipal) que
tenham sido demitidos a bem do servigo publico, por abandono de cargo, bem como
aqueles exonerados em estagio probatério em razéo de inaptidao para o cargo;
1.6. Se houver inscri¢ao de candidatos na situagdo mencionada no paragrafo anterior, o
mesmo tera sua contratacao rescindida;
1.7. A inscricdo no presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO implica conhecimento
expresso e tacita aceitagdo das condigoes estabelecidas neste Edital, das quais o
candidato nao podera alegar desconhecimento.
2. Das condigdes para inscrigao:

e Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratagao;

e Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, comprovados até a

data de contratacao;
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 Apresentar copia da cédula de identidade (frente e verso);
e Apresentar copia do CPF;
e Fornecer com exatidao todos os demais dados necessarios para o preenchimento

da ficha de inscri¢ao.

y

/]

- 1 N /A
Pagina 10 de 17 [V ] L



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR CELSO RAMOS

ANEXO IV - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS N° 010/2024

FICHA DE INSCRICAO N°

Nome do(a) Candidato(a):

|dentidade: Data de Nascimento: Sexo:M( ) F( )
CPF: Titulo Eleitoral: Estado Civil:

PIS: Cor/Raga: Nacionalidade:
Telefone: E-mail:

Endereco: Bairro:
Municipio: Estado: CEP:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Portador de Necessidade Especial |Qual:

()Sim ( ) Nao

Necessita de condigdo especial? Qual:

()Sim ( ) Nao

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo,
responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas.

Governador Celso Ramos, Assinatura do Candidato: (Obs: a assinatura
devera deve ser igual a constante na identidade)

........... ) STy U

\\ %

|
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ANEXO V - INTERPOSIGAO DE RECURSOS

1. Cabera interposicao de recursos a Secretaria Municipal de Saude e Saneamento,
conforme Anexo |, a respeito:

e Revisao do indeferimento de inscrigéo;

¢ Revisdo de questdo da Avaliagao Escrita Objetiva;

e Resultado das Etapas.
2. Os recursos deverao ser interpostos diretamente no posto de atendimento.
3. O recurso devera ser impetrado por meio de requerimento, devendo ser observados,
entre outros, os seguintes requisitos:

e Fundamentar, com argumentagao légica e consistente;

e Apresentar recursos individuais, para questoes diferentes (se for o caso);

o Estar relacionado ao proprio impetrante.
4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao
indeferidos.
5. Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.
6. O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.
7. As decisbes dos recursos estardo disponiveis ao candidato no Posto de Atendimento
e na forma de extrato, publicado nos locais especificados neste Edital.
8. Se do exame do recurso resultar a anulagdo de item integrante de Avaliagéo, a

pontuacgdo correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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ANEXO VI - PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, CANDIDATOS COM
NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E CONDICAO ESPECIAL DE
AVALIACAO

1. Dos cargos disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) para os Candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE, na
conformidade do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal de 1988, combinado com a
Lei n° 12.870 de 12 de janeiro de 2004 do Estado de Santa Catarina.

2. Fica designada a Junta Médica Municipal, a fungéo de avaliar a aptidao do candidato
para exercer o cargo pretendido.

3. Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se
enquadrem nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto Federal n° 5.296/2004 e
3.298/1999 e na Lei Federal n® 7.853/1989.

4. No ato da inscri¢ao o candidato portador de necessidades especiais devera indicar no
espaco apropriado constante na Ficha de Inscricdo, sua deficiéncia e as condigbes
especiais, de que necessitara para realizar as avaliagdes. Juntamente devera entregar
pessoalmente laudo médico com a descricdo da deficiéncia e o respectivo
enquadramento na CID (Classificagdo Internacional de Doengas).

5. O candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo
em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere a avaliagéo e
aos critérios de aprovagao, horario, data e local de aplicagao da avaliagao.

6. Na falta de candidatos classificados para as vagas de portadores de necessidades
especiais, estas serédo preenchidas pelos demais classificados com a estrita observancia

na ordem de classificagéao.
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ANEXO VII - CLASSIFICAGCAO

1. A classificagdo deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO obedecera as disciplinas
constantes neste Anexo:
2. A avaliacéo escrita objetiva tera valor de, no maximo 10 (dez) pontos.
3. O critério de desempate da Avaliagio Escrita Objetiva obedecera a seguinte ordem:
a) Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso;
b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos;
c) For o candidato mais idoso;
4. A listagem, com a ordem de classificagdo dos candidatos da Avaliagdo Escrita
Objetiva, sera elaborada com base no nimero de pontos dos candidatos e apresentada
em ordem decrescente de pontuacdo, e divulgada nos locais de publicagdes oficiais
deste Edital.
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ANEXO VIl - AVALIAGAO ESCRITA OBJETIVA

1. A Avaliacdo Escrita Objetiva tera carater classificatério/eliminatério, tendo como
objetivo primordial a avaliagdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horario e os locais de aplicacdo da Avaliagdo Escrita Objetiva seréo divulgados em
data prevista conforme cronograma no Anexo l.

3. O candidato que ndo comparecer a etapa de Avaliagdo Escrita Objetiva sera
considerado ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

4. A Avaliagao Escrita Objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes de multipla escolha
contendo 04 (quatro) alternativas de resposta para cada questao, sendo apenas uma
alternativa correta.

5. As 20 (vinte) questdes serdo assim divididas: 10 (dez) questdes de Conhecimento
Especifico, 04 (quatro) questdes de conhecimentos gerais, 03 (trés) questoes de
Matematica e 03 (trés) questées de Lingua Portuguesa, sendo que cada questao valera
0,50 (zero virgula cinquenta pontos).

6. A nota minima, na Avaliacdo Escrita Objetiva para classificacédo e, consequente
continuacdo do candidato nas préximas fases deste certame € de 03 (trés) pontos,
independente da disciplina.

7. O candidato que nao atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item sera,
automaticamente, ELIMINADO do certame.

8. Na Avaliacdo Escrita Objetiva, também sera considerada com pontuagéo 0 (zero), a
resposta do candidato contida no cartdo — resposta quando:

a) Contenha emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) Contenha mais de uma opgao de resposta assinalada;

c) Nao estiver assinalada(s);

d) Nao estiver a opgao completamente preenchida para o espago destinado a opgao da
questao.

9. O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.

10. O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o cartao —
resposta, que sera o Unico documento valido para a corregao dessas questoes.

11. O cartao — resposta ndo sera substituido.
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12. A duragao da Avaliagao Escrita Objetiva, incluindo o tempo para preenchimento do
cartao resposta, sera de 03 (trés) horas.
13. Para a entrada nos locais de realizacdo das Avaliagdes, o candidato devera,

obrigatoriamente, apresentar documento de identificagédo com foto, levar a propria caneta

preta ou azul.

14. O candidato, ao encerrar a Avaliacdo Escrita Objetiva, entregara, ao fiscal de sua
sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e o Caderno de Avaliagao.

15. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a Avaliagéo Escrita
Obijetiva, somente poderao retirar-se, apés o ultimo candidato entregar a avaliagao,
devendo assinar a Ata de Encerramento da Avaliagao Escrita Objetiva.

16. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

e CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos Geograficos. Simbolos Municipais.
Informacgdes Gerais do Municipio: Populagédo, PIB, Microrregiao, Datas
Comemorativas, Autoridades Municipais. Histéria politica do Municipio.

e LINGUA PORTUGUESA: Silaba e divisdo silabica. Classes gramaticais:
Substantivo, artigo, adjetivo e numeral. Género (masculino e feminino),
numeros (plural e singular). Grau (diminutivo e aumentativo);

e MATEMATICA: Nocdes de dobro e triplo. Problemas com as quatro operagdes
(adig¢ao, divisao, multiplicacao e subtracéo).

o« CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AAGENTE DE COMBATE DE
ENDEMIAS: Epidemiologia Basica: Conceitos fundamentais; Medidas em
epidemiologia; Niveis de prevengdo; Transmissdo de doengas. Doencas
Transmitidas por Vetores: Dengue; Zika; Chikungunya; Malaria; Leishmaniose;,
Febre amarela; outras arboviroses. Biologia e Controle de Vetores: Ciclo de
vida dos vetores; Métodos de controle quimico, biolégico e mecanico;
Resisténcia de vetores a inseticidas. Vigilancia Epidemioldgica: Notificagao de
doencas; Investigacdo de surtos; Medidas de controle; Monitoramento e
avaliacéo de indicadores. Educagédo em Saude: Estratégias de educagao para
a saude; Mobilizacao social; Técnicas de abordagem comunitaria; Campanhas
de conscientizagdo. Equipamentos e Materiais de Trabalho: Uso e

conservagao de equipamentos; Equipamentos de protegdo individual (EPIs);
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- Técnicas de aplicagado de inseticidas. Salde e Seguranca do Trabalho: Riscos
ocupacionais; Prevengao de acidentes de trabalho; Primeiros socorros; Saude
mental do trabalhador. Legislagdo em Salde Publica: Sistema Unico de Satde
(SUS); Politica Nacional de Promocédo da Saude; Programas nacionais de
controle de endemias. Atuacdo em Campo: Técnicas de visita domiciliar;
Abordagem com a comunidade; Inspegao e identificagdo de focos; Coleta de

amostras.
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